Tasopalkat 1.10.2025 Uuraisten kunta

Ict-alan ammattitehtavat

Tehtavat edellyttdvat yleensa soveltuvaa korkeakoulututkintoa, vastaavaa aikaisempaa opistoasteista
tutkintoa tai ammatillista perustutkintoa.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
11CT6000 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2 350,09
sijainen 1.10.2025 2 439,59
Uurainen 2 439,59
1ICT60A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2 350,09
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2 480,59
saavutettu osaaminen Uurainen 2501,00

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon

11CT60B1 Edellisen lisaksi erityista 1.6.2024 2 350,09
osaamista vaativat tehtavat 1.10.2025 2531,84
esimerkiksi laajojen tieto- ja Uurainen 2552,25
viestintatekniikan projektien
vetovastuu.

11CT60C1 Edellisen lisdksi 1.6.2024 2 350,09
tydasematukeen, palvelimiin, 1.10.2025 2593,34
tietoverkkoihin ja/tai Uurainen 2 603,50

tietokantoihin seka tieto- ja
viestintatekniikkaymparistoon
liittyvat vaativat
asiantuntijatehtavat,
tiiminvetaja.




Ict-alan asiantuntijatehtavat

Tehtavat edellyttavat soveltuvaa korkeakoulututkintoa.

huomioidaan esimerkiksi
tydoryhman tai
kehittdmisryhman vetovastuu
tai koko organisaatioon,
alueellisesti tai
valtakunnallisesti vaikuttava
kehittamistehtava.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
11CT4000 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2594,22
sijainen 1.10.2025 2689,83
Uurainen 2 689,83
11ICT40A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2594,22
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2 730,83
saavutettu osaaminen Uurainen 2 829,00
- ty0o edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta
- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla
- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistyohon
11CT40B1 Edellisen lisaksi erityista 1.6.2024 2594,22
osaamista vaativat tehtavat 1.10.2025 2782,02
esimerkiksi laajojen tieto- ja Uurainen 2 890,50
viestintatekniikan projektien
vetovastuu.
11CT40C1 Edellisen lisaksi 1.6.2024 2594,22
palkkaryhmassa vastuullisempi | 1.10.2025 2 843,58
kehittamistyo. Tarkastelussa Uurainen 2 952,00




Toimistoalan ammattitehtavat

Tehtavat edellyttavat yleensa soveltuvaa ammatillista perustutkintoa.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
1TO16400 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2 263,98
sijainen 1.2.2025 2 351,33
Uurainen 2 351,33
1TOI64A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2 263,98
mukaisella koulutuksella 1.2.2025 2 392,33
saavutettu osaaminen Uurainen 2 408,75

- ty0o edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistyohon

1TOI64B1 Edellisen lisaksi itsenaiset 1.6.2024 2 263,98
koordinointi- ja 1.10.2025 2443,58
valmistelutehtavat. Uurainen 2 460,00
1TO164C1 Edellisen lisaksi palvelualueen/ | 1.6.2024 2 263,98
oman tehtavavastuualueen 1.10.2025 2 505,08
erityisosaamista vaativat Uurainen 2511,25

tehtavat, vaativat
asiakaspalvelutehtavat.




Toimistoalan vaativat ammattitehtavat

Tehtavat edellyttavat yleensa soveltuvaa alempaa korkeakoulututkintoa tai ammatillista
perustutkintoa tai vastaavia aikaisempia tutkintoja.

Palkkaryhma+taso

Kriteerit

palkkataso €

1TOI6200

Ei koulutusta, lyhytaikainen
sijainen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 263,98
2453,83
2453,83

1TOI62A1

- patevyysvaatimuksen
mukaisella koulutuksella
saavutettu osaaminen

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaaitsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 263,98
2494,83
2695,75

1TOI62B1

Edellisen lisaksi
monimuotoiset ja laajat
valmistelutehtavat, jotka
sisaltavat itsenaista ja
harkinnanvaraista
paatdoksentekoa,
palvelualueen/ oman
tehtavavastuualueen
erityisosaamista vaativat
tehtavat.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 263,98
2 546,08
2747,00

1TOI62C1

Edellisen lisaksi esihenkilo tai
esihenkilén varahenkilo,
tiimivastaava,
tyonjohtotehtavat.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 263,98
2607,58
2798,25




Kirjastopalvelujen ammattitehtavat

Tehtavat edellyttavat soveltuvaa alempaa korkeakoulututkintoa tai vastaavaa aikaisempaa
opistoasteista tutkintoa tai soveltuvaa ammatillista perustutkintoa.

Palkkaryhma+taso

Kriteerit

palkkataso €

2KIR6000

Ei koulutusta, lyhytaikainen
sijainen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 263,98
2 351,33
2 351,33

2KIR60A1

- patevyysvaatimuksen
mukaisella koulutuksella
saavutettu osaaminen

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaaitsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2263,98
2392,33
2408,75

2KIR60B1

Edellisen lisaksi laaja-alainen
kehittamistehtava tai
erityisvastuu itsenainen vastuu
toimiessaan yksin
(sivukirjastot,
omatoimikirjastot).

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 263,98
2443,58
2 460,00

2KIR60C1

Edellisen lisdksi esihenkilo tai
esihenkilén varahenkilo,
tiimivastaava,
tyonjohtotehtavat.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 263,98
2505,08
2511,25




Kirjastopalvelujen vaativat ammattitehtavét

Tehtavat edellyttavat yleensa soveltuvaa ammatillista perustutkintoa.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
2KIR5000 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2 372,04
sijainen 1.10.2025 2462,09
Uurainen 2 462,09
2KIR50A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2 372,04
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2 503,09
saavutettu osaaminen Uurainen 2521,50

- ty0o edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistyohon

2KIR50B1 Edellisen lisaksi laaja-alainen 1.6.2024 2 372,04
kehittamistehtava tai 1.10.2025 2 554,34
erityisvastuu itsenainen vastuu | Uurainen 2572,75
toimiessaan yksin
(sivukirjastot,
omatoimikirjastot).

2KIR50C1 Edellisen lisaksi esihenkilon 1.6.2024 2 372,04
varahenkilona toimiminen, 1.10.2025 2615,84
tiimivastaava kokonaisvastuu Uurainen 2 624,00

toiminnasta toimiessaan
ainoana tyontekijana
kirjastoyksikdssa. koko
organisaatioon, alueellisesti tai
valtakunnallisesti vaikuttava
kehittamistehtava tai
erityisvastuu esihenkilo tai
esihenkilén varahenkilo,
tiimivastaava,
tyonjohtotehtavat.




Kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen vaativat ammattitehtavat

Tehtavat edellyttavat soveltuvaa alempaa korkeakoulututkintoa, vastaavaa aikaisempaa
opistoasteista tutkintoa tai ammatillista perustutkintoa.

Palkkaryhma+taso

Kriteerit

palkkataso €

2VAP5000

Ei koulutusta, lyhytaikainen
sijainen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2372,04
2462,09
2462,09

2VAP50A1

- patevyysvaatimuksen
mukaisella koulutuksella
saavutettu osaaminen

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaaitsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2372,04
2503,09
2511,25

2VAP50B1

Edellisen lisaksi
kokonaisvastuu toiminnasta
toimiessaan ko. palvelun
ainoana tyontekijana, koko
organisaatioon, alueellisesti tai
valtakunnallisesti vaikuttava
kehittamistehtava tai
erityisvastuu esimerkiksi
nuorisovaltuuston
toiminnanohjaus esihenkildn
varahenkilona toimiminen.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 372,04
2 554,34
2562,50

2VAP50C1

Edellisen lisaksi esihenkilon
varahenkilona toimiminen,
tiimivastaava kokonaisvastuu
toiminnasta.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2372,04
2615,84
2624,00




Ruokapalvelut, ammattitehtavat

Tehtavassa edellytetdan yleensa catering-alan perustutkintoa.

Palkkaryhma+taso

Kriteerit

palkkataso €

4RUO6000

Ei koulutusta, lyhytaikainen
sijainen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

1997,73
2080,73
2 080,73

4RUOG60A1

- koulutusvaatimus: catering
alan perustutkinto tai muu
vastaava koulutus

- patevyysvaatimuksen
mukaisella koulutuksella
saavutettu osaaminen

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistyohon

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

1997,73
2120,73
2214,00

4RUO60B1

Edellisen lisaksi vaativa tai
monipuolinen
tehtavakokonaisuus,
esimerkiksi tekee itsenaisesti
erityisruokavaliotuotannon eri
osavaiheita, yksintyoskentely =
itsenainen vastuu.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

1997,73
2170,73
2 265,25

4RUO60C1

Edellisen lisaksi tietyn
tehtavaalueen syvempaa
hallintaa: monien asioiden
yhtaaikaista hallintaa mm.
erityisruokavaliot eli vastuu ja
tarkkuus

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

1997,73
2232,17
2 316,50




Ruokapalvelut, vaativat ammattitehtavat

Tehtavassa edellytetdan catering-alan perustutkintoa tai vastaavaa aikaisempaa koulutusta.

Palkkaryhma+taso

Kriteerit

palkkataso €

4RUO5000

Ei koulutusta, lyhytaikainen
sijainen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2054,77
2137,77
2137,77

4RUOS50A1

- koulutusvaatimus:
suurtalouskokki tai muu
vastaava koulutus

- patevyysvaatimuksen
mukaisella koulutuksella
saavutettu osaaminen

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaaitsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistyohon

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2054,77
2177,89
2 255,00

4RUO50B1

Edellisen lisaksi laajan
tehtavaalueen hallintaa,
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, monien asioiden
yhtaaikaista hallintaa.
Toisistaan poikkeavien tietojen
tai taitojen hallintaa: koulut /
paivakodit. Tehtava koostuu
paaosin dieettikokin tehtavista
(erityisruokavalioiden
valmistus, dieettien
suunnittelun ja reseptien
tallentaminen) ja tehtavassa
edellytetaan
erikoisammattikoulutusta
(dieettikokki).

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2054,77
2229,14
2 306,25

4RUO50C1

Edellisen lisaksi suurien
kokonaisuuksien ja
massatuotannon hallinta,
erittain paljon
erityisruokavalioita eli vastuu ja
tarkkuus.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2054,77
2290,64
2 357,50




Koulun ohjaustyon ammattitehtavat

Tehtavat edellyttdvat soveltuvaa ammatillista perustutkintoa tai alan aikaisempaa kouluasteista
ammatillista tutkintoa taikka ammattitutkintoa tai erikoisammattitutkintoa.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
5KOU6200 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2109,34
sijainen 1.10.2025 2192,82
Uurainen 2192,82
5KOU62A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2109,34
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2233,82
saavutettu osaaminen Uurainen 2 244,75

- ty0o edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon

5KOU62B1 Edellisen lisaksi tehtavassa 1.6.2024 2109,34
edellytetaan laajempaa 1.10.2025 2 285,07
osaamista lasten tehostetun Uurainen 2 296,00

tuen tai erityisen tuen tarpeen
vuoksi. Tyosséa korostunut
kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maara.
Kriteeri huomioidaan
ryhmakohtaisestivain, jos kyse
on erottelevasta tekijasta eli
organisaation
kokonaistilanteessa ei yleensa
korostu ko. tekija. Ko.
tasokriteerin laajempi
soveltaminen on

mahdollista. Tehtavaan
sisaltyy sdanndllisesti
kiertdmista koulujen ja/tai
kouluasteiden valilla.
Laakehoidosta vastaaminen
koko yksikon tasolla.

5K0OU62C1 Edellisen lisdksi vastaavan 1.6.2024 2109,34
koulunkdynninohjaajan 1.10.2025 2 346,57
tehtavaa tekeva: Tehtavassa Uurainen 2 347,25




edellytetdaan laajempaa
osaamista lasten tehostetun
tuen tai erityisen tuen tarpeen
vuoksi. Tydssa korostunut
kulttuurinen moninaisuus ja
monikielisten lasten maara.
Kriteeri huomioidaan
ryhmakohtaisestivain, jos kyse
on erottelevasta tekijasta eli
organisaation
kokonaistilanteessa ei yleensa
korostu ko. tekija. Ko.
tasokriteerin laajempi
soveltaminen on mahdollista.

Tyopaikkaohjaajan toimiminen (maksetaan opiskelijan lAsnaoloajalta)

Laakehoidosta vastaaminen

35,88

35,88




Koulun ohjaustyodn vaativat ammattitehtavat

Tehtavat edellyttdvat soveltuvaa ammatillista perustutkintoa tai alan aikaisempaa kouluasteista
ammatillista tutkintoa taikka ammattitutkintoa tai erikoisammattitutkintoa.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
5KOU5200 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2109,34
sijainen 1.2.2025 2 295,32
Uurainen 2 295,32
5KOU52A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2109,34
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2 336,32
saavutettu osaaminen Uurainen 2 337,00

- ty0o edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon

5KOU52B1 Edellisen lisaksi vastaavan 1.6.2024 2 109,34
koulunkaynninohjaajan 1.10.2025 2 387,57
tehtavaa tekeva: Tehtavassa Uurainen 2 388,25

edellytetdan laajempaa
osaamista lasten tehostetun
tuen tai erityisen tuen tarpeen
vuoksi. Ladkehoidosta
vastaaminen koko yksikon

tasolla.

5KOU52C1 Edellisen lisaksi vastaavan 1.6.2024 2 109,34
koulunkdynninohjaajan 1.10.2025 2 449,07
tehtavaa tekeva: Tyossa Uurainen 2 449,75

korostunut kulttuurinen
moninaisuus ja monikielisten
lasten maara. Kriteeri
huomioidaan ryhméakohtaisesti
vain, jos kyse on erottelevasta
tekijasta eli organisaation
kokonaistilanteessa ei yleensa
korostu ko. tekija. Ko.
tasokriteerin laajempi
soveltaminen on mahdollista.




Omassa kodissaan tyoskentelevat perhepaivahoitajat

Tehtavat edellyttavat yleensa soveltuvaa ammatillista tutkintoa.

tehostetun tuen tai erityisen
tuen tarpeen vuoksi.
Tarkastelussa huomioidaan
koko ryhman tilanne ja muut
vastaavaa tyota kunnassa
tekevat. Ryhmassa on lapsi tai
lapsia, jotka kayttavat
perhepaivahoitajan kanssa
muuta kielta kuin
perhepaivahoitajan kielta.
Perhepaivahoitajan kielella
tarkoitetaan suomea, ruotsia tai
saamea. Tarkastelussa
huomioidaan koko ryhman
tilanne ja muut vastaavaa tyota
kunnassa tekevat. Ryhmassa
olevalla lapsella on merkittava
ruoka-ainerajoite,
erityisruokavalio tai ruoka-
aineallergia. Perhepéaivahoitajan
on lapsen tai lasten ravintoon
liittyvien erityistarpeiden vuoksi
osattava suunnitella ja toteuttaa
tarjottava ravinto tavallisesta

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
5PPH6600 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 1 954,93
sijainen 1.10.2025 2 088,63
Uurainen 2 088,63
5PPH66A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 1 954,93
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2 128,63
saavutettu osaaminen Uurainen 2 128,63
- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta
- omaan tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden opastamista,
perehdyttamista ja/tai
koulutusta toimialan sisalla
- sisaltaaitsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon
5PPH66B1 Edellisen lisaksi tehtavassa 1.6.2024 1 954,93
edellytetaan laajempaa 1.10.2025 2178,77
osaamista lapsen tai lasten Uurainen 2178,77




poikkeavalla tavalla.
Merkittavana ruoka-
ainerajoitteena,
erityisruokavaliona tai ruoka-
aineallergiana ei kuitenkaan
pidetéa laktoosi-intoleranssia.
Merkittava ruoka-ainerajoite,
erityisruokavalio tai ruoka-
aineallergia aiheuttaa
lisdvaatimuksia lapsen
terveyden tai turvallisuuden
osalta.

5PPH6E6C1

Edellisen lisaksi
perhepaivahoitajalla on erityista
vastuuta esimerkiksi muiden
perhepaivahoitajien
ohjaamisesta ja/tai vastuuta
viestia tyohon liittyvista asioista
muille perhepaivahoitajille ja/tai
koordinointivastuuta, esim.
tiiminvetajavastaava.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

1954,93
2 240,27
2 240,27




Varhaiskasvatusyksikossa tyoskentelevat perhepaivahoitajat

Tehtavat edellyttavat yleensa soveltuvaa ammatillista tutkintoa.

Palkkaryhma+taso

Kriteerit

palkkataso €

5VKA6400

Ei koulutusta, lyhytaikainen
sijainen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2011,10
2094,10
2 094,10

5VKAB4A1

- patevyysvaatimuksen
mukaisella koulutuksella
saavutettu osaaminen

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaaitsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistyohon

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2011,10
2134,10
2301,13

5VKA64B1

Edellisen lisaksi tehtavassa
edellytetaan laajempaa
osaamista lasten tehostetun
tuen tai erityisen tuen tarpeen
vuoksi. Tehtavassa vaaditaan
perustasoa laajempaa
osaamista esimerkiksi
viittomakieli. Ryhman tuen
arvioinnista toteutuu 5 kohtaa.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2011,10
2184,38
2 352,38

5VKAB4C1

Edellisen lisdksi ryhmassa
korostunut kulttuurinen
moninaisuus ja monikielisten
lasten maara. Kriteeri
huomioidaan ryhmakohtaisesti
vain, jos kyse on erottelevasta
tekijasta eli organisaation
kokonaistilanteessa ei yleensa
korostu ko. tekija. Ko.
tasokriteerin laajempi
soveltaminen on mahdollista.
Ryhman tuen arvioinnista
toteutuu 7 kohtaa.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2011,10
2 245,88
2403,63




Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja

Tehtavat edellyttdvat soveltuvaa ammatillista perustutkintoa tai alan aikaisempaa kouluasteista
ammatillista tutkintoa.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
5VKA5400 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2 257,56
sijainen 1.10.2025 2 344,75
Uurainen 2 344,75
5VKA54A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2 257,56
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2 385,75
saavutettu osaaminen Uurainen 2 475,38

- ty0o edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon

- Voi sisaltaa yksikkdkohtaisia
vastuutehtavia

5VKA54B1 Edellisen lisaksi tehtavassa 1.6.2024 2 257,56
edellytetaan laajempaa 1.10.2025 2 437,00
osaamista lasten tehostetun Uurainen 2 536,88

tuen tai erityisen tuen tarpeen
vuoksi. Ko. tasokriteeri koskee
myds erityisryhmia. Kiertavan
lastenhoitajan tehtava.
Tehtavassa tydskennelldan
useassa paivakotiyksikdssa
ja/tai vaihdetaan ryhmaa
sdanndllisesti. Kyse on
vakituisesta jarjestelysta, jossa
joko kierretaan paivakotien
valilla tai kierretddn
paivakodissa ryhmasta toiseen
sdannollisesti.
Ymparivuorokautinen hoito
ja/tai kalenteriviikon jokaisena
paivana auki oleva hoito.
Tyontekija tyoskentelee
ymparivuorokautista hoitoa
antavassa paivakodissa ja/tai




kalenteriviikon jokaisena
paivana auki olevassa
paivakodissa ko. tehtavassa.
Tyon luonteeseen kuuluu se,
etta tyontekija tyoskentelee
paasaantdisesti yksin.
Ladkehoidosta vastaaminen
koko yksikdn tasolla. Ryhman
tuen arvioinnista toteutuu 5
kohtaa.

5VKA54C1 Edellisen lisdksi ryhméassa 1.6.2024
korostunut kulttuurinen 1.10.2025
moninaisuus ja monikielisten Uurainen
lasten maara. Kriteeri
huomioidaan ryhmakohtaisesti
vain, jos kyse on erottelevasta
tekijasta eli organisaation
kokonaistilanteessa ei yleensa
korostu ko. tekija. Ko.
tasokriteerin laajempi
soveltaminen on mahdollista.
Ryhman tuen arvioinnista
toteutuu 7 kohtaa.

2 257,56
2 498,50
2588,13

Paikalliset tasolisat:
Pienten ryhmassa toimiminen (ryhmasta yli 80 % alle 3-vuotiaita)
Tyopaikkaohjaajan toimiminen (maksetaan opiskelijan ldsnaoloajalta)

Laakehoidosta vastaaminen

€/kk
51,25
35,88

35,88




Varhaiskasvatuksen sosionomi

Tehtavat edellyttdvat varhaiskasvatuslain mukaista varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuutta.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
5VKA4600 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2 645,36
sijainen 1.10.2025 2742,24
Uurainen 2742,24
5VKA46A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2 645,36
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2783,24
saavutettu osaaminen Uurainen 2 890,50

- tyo edellyttaa toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saantojen tuntemusta

- omaan
tehtavakokonaisuuteen
kuuluvien asioiden
opastamista, perehdyttamista
ja/tai koulutusta toimialan
sisalla

- sisaltaaitsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistyohon

- voi sisaltaa yksikkokohtaisia
vastuutehtavia

5VKA46B1 Edellisen lisaksi Tehtavassa 1.6.2024 2 645,36
edellytetaan laajempaa 1.10.2025 2 834,49
osaamista lasten tehostetun Uurainen 2 952,00

tuen tai erityisen tuen tarpeen
vuoksi. Ko. tasokriteeri koskee
myo0s erityisryhmia. Ryhmassa
korostunut kulttuurinen
moninaisuus ja monikielisten
lasten maara. Kriteeri
huomioidaan ryhmakohtaisesti
vain, jos kyse on erottelevasta
tekijasta eli organisaation
kokonaistilanteessa ei yleensa
korostu ko. tekija. Ko.
tasokriteerin laajempi
soveltaminen on mahdollista.
Esiopetusryhma.
Vuorohoitoryhmassa
vuorotyossa toimiminen.
Ryhmaéan tuen arvioinnista
toteutuu 5 kohtaa.




5VKA46C1 Edellisen lisdksi alueellinen 1.6.2024 2 645,36
koordinaatiovastuu 1.10.2025 2 895,99
tyonantajayksikossa: Uurainen 3013,50
sosionomin tehtavaan kuuluu
perheille tarjottavien
tukipalveluiden koordinointi
koko organisaation /
laajemmalta alueella ko.
organisaatiossa. Ryhman tuen
arvioinnista toteutuu 7 kohtaa.
Varajohtajana toimiminen.
Tyovuoroista vastaaminen koko
yksikon tasolla.
Paikalliset tasolisat: €/kk
Pienten ryhmassa toimiminen ((ryhmasta yli 80 % alle 3-vuotiaita) 51,25
Tydpaikkaohjaajan toimiminen (maksetaan opiskelijan lasndoloajalta) 35,88
Laakehoidosta vastaaminen 35,88




Varhaiskasvatuksen erityisopettaja

Alin korkeakoulu (ent. opistotaso), lto-kelpoisuus, laki 272/2005 78 ja 15 § ja asetuksen mukaan (2 §)
erityislastentarhanopettajan tehtaviin kelpoisuuden tuottava erikoistumiskoulutus on yliopistossa
suoritetut erityisopettajan opinnot (A 794/2004 19 8 1 mom. 3 kohta, A576/1995 14 § 2 mom. tai A

530/1978 35 §).

Palkkaryhma+taso

Kriteerit

palkkataso €

45004200

Ei koulutusta, lyhytaikainen
sijainen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 819,77
2 890,26
2 890,26

450042A1

- Patevyysvaatimuksen
mukaisella koulutuksella
saavutettu osaaminen.

- Paivakotiryhmassa ainoana
varhaiskasvatuksen
erityisopettajana tyoskenteleva
(VEO). Ryhma voi olla integroitu
pienryhma tai vaativa
lapsiryhma.

- Koko yksikon
konsultointivastuu tai
vuorohoitoryhmassa
tydskentely.

- Konsultoiva
varhaiskasvatuksen
erityisopettaja tydskentelee
paivakodissa useammassa
ryhmassa tai on useamman
yksikon yhteinen konsultoiva
VEO. Tehtavassa vaaditaan
yhteistyotaitoja seka
konsultoivaa tyootetta.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 853,22
2924,55
3 198,59

450042B1

Edellisen lisdksi vastuutehtava
pidennetyn oppivelvollisuuden
piirissa olevien lasten tuen
suunnittelusta laaja-alaisesti
koko kunnan tasolla. Tehtavaan
sisaltyy asiantuntijana
toimimista monialaisissa
verkostoissa. Oman
perustehtavansa lisaksi kuuluu
varhaiskasvatuksen
johtoryhmaan seka
mahdollisesti muihin
johtoryhmiin ja/tai
asiantuntijatiimeihin. Vastaa
omalta osaltaan koko kunnan
alueella erillisesta
varhaiskasvatuksen

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2 853,22
2975,80
3 249,84




sisallollisesta
kokonaisuudesta.

450042C1 Edellisen lisaksi paivakodin 1.6.2024 2 853,22
varajohtajana toimiminen. 1.10.2025 3037,30
Uurainen 3301,09
OVTES Osio G:n velvoittavat maaraykset tasolisa:
Tyopaikkaohjaajan toimiminen (maksetaan opiskelijan lAsnaoloajalta) 35,88 €/kk




Varhaiskasvatuksen opettaja, kasvatustieteiden maisteri

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
45104400 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2592,84
sijainen 1.10.2025 2688,41
Uurainen 2688,41
451044A1 - Patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2 680,01
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2 680,01
saavutettu osaaminen Uurainen 2 890,50
- kasvatus, opetus ja
ohjaustehtavat
- perustaso
- voi sisaltaa vastuutehtavia
451044B1 Edellisen 1.6.2024 2 680,01
lisdksi vastuutehtavana voiolla | 1.10.2025 2 798,26
esiopetusryhma. Uurainen 3003,25
Ymparivuorokautisessa
paivakodissa
vuorohoitoryhmassa
vuorotyossa toimiminen.
Tehtavassa edellytetaan
KVTES:n palkkausluvun 16 8:n
mukaista kielitaitoa. Ryhman
tuen arvioinnista toteutuu 5
kohtaa.
451044C1 Ryhman tuen arvioinnista 1.6.2024 2 680,01
toteutuu 7 kohtaa. 1.10.2025 2 859,76
Varajohtajana toimiminen. Uurainen 3 054,50
Tyovuoroista vastaaminen koko
yksikon tasolla.
Paikalliset tasolisat: €/kk
Kulttuuriyhdyshenkild 51,14 €
Pienten ryhmassa toimiminen (ryhmasta yli 80 % alle 3-vuotiaita) 51,25€

OVTES Osio G:n velvoittavat maaraykset tasolisasta:

Tyopaikkaohjaajan toimiminen (maksetaan opiskelijan ldsn&oloajalta)

Laakehoito (Laakehoidosta vastaaminen)

Veo-tyon tekeminen 20 % (pateva veo)

35,88€
35,88€

153,75 €




Varhaiskasvatuksen opettaja, kasvatustieteiden kandidaatti tai muu varhaiskasvatuslain
mukainen kelpoisuus

Tehtavassa edellytetdan varhaiskasvatuslain (540/2018 268) mukainen kelpoisuus huomioiden
varhaiskasvatuslain 540/2018 henkilostoa koskevan siirtymasaannds (758). Kasvatustieteen
kandidaatin tutkintoon edellytetdan sisaltyvan varhaiskasvatuksen tehtdvddn ammatillisia valmiuksia
antavat opinnot tai sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon varhaiskasvatukseen ja
sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet vahintaan 60 opintopisteen laajuiset opinnot.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
45004400 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2592,84
sijainen 1.2.2025 2688,41
Uurainen 2688,41
450044A1 - Patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2 680,01
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2747,01
saavutettu osaaminen Uurainen 2 890,50
- kasvatus, opetus ja
ohjaustehtavat
- perustaso
- voi sisaltaa vastuutehtavia
450044B1 Edellisen 1.6.2024 2 680,01
lisaksi vastuutehtavanavoiolla | 1.10.2025 2 798,26
esiopetusryhma. Uurainen 3003,25

Ymparivuorokautisessa
paivakodissa
vuorohoitoryhmassa
vuorotyossa toimiminen.
Tehtavassa edellytetaan
KVTES:n palkkausluvun 16 8§:n
mukaista kielitaitoa. Ryhman
tuen arvioinnista toteutuu 5

kohtaa.

450044C1 Edellisen lisaksi ryhman tuen 1.6.2024 2 680,01
arvioinnista toteutuu 7 kohtaa. 1.10.2025 2 859,76
Varajohtajana toimiminen. Uurainen 3 054,50

Tydvuoroista vastaaminen koko
yksikon tasolla.

Paikalliset tasolisat: €/kk
Kulttuuriyhdyshenkilo 51,14 €
Pienten ryhmassa toimiminen (ryhmasta yli 80 % alle 3-vuotiaita) 51,25€

OVTES Osio G:n velvoittavat maaraykset tasolisasta:
Tyopaikkaohjaajan toimiminen (maksetaan opiskelijan lAsnaoloajalta) 35,88 €
Ladkehoito (Ladkehoidosta vastaaminen) 35,88€

Veo-tyon tekeminen 20 % (pateva veo) 153,75 €



Paivakodinjohtaja (toimii seka paivakodinjohtajana etta varhaiskasvatusjohtajana)

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 26 § tai 27 § siirtymasaadosten mukainen varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuus seka riittava johtamistaito.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €

45002000 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024
sijainen 1.2.2025

Uurainen

450020A1 - Patevyysvaatimuksen 1.6.2024 3225,57
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 3 306,21
saavutettu osaaminen Uurainen 3 895,00
- paivakoti ja esiopetus

450020B1 Edellisen 1.6.2024 3225,57
lisaksi vuoropaivakoti, kaksi 1.10.2025 3357,46
johdettavaa kokonaisuutta. Uurainen 3946,25

450020C1 Kolme johdettavaa 1.6.2024 3225,57
kokonaisuutta, kaikista 1.10.2025 3418,96
sijaisjarjestelyista Uurainen 3997,50
vastaaminen.

Paivakodinjohtajalle, joka toimii varhaiskasvatusjohtajana, maksetaan tasolisa (OVTES G-osio).

Paikalliset tasolisat: 153,75 €/kk



KVTES Varhaiskasvatuksen ei kelpoiset

Varhaiskasvatuksen kasvatustehtavat (vailla kelpoisuutta oleva varhaiskasvatuksen erityisopettaja)

Palkkaryhma + taso Kriteerit palkkataso

5VKB4500 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2 819,77
sijainen 1.10.2025 2 890,26
Uurainen 2 890,26

5VKB45A1 Patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2819,77
mukaisella koulutuksella 1.10.225 2 924,55
saavutettu osaaminen. Uurainen 3198,59
- Paivakotiryhmasséa ainoana
varhaiskasvatuksen
erityisopettajana tydoskenteleva
(VEO). Ryhma voi olla integroitu
pienryhma tai vaativa
lapsiryhma.

- Koko yksikon
konsultointivastuu tai
vuorohoitoryhmassa
tyoskentely.

- Konsultoiva
varhaiskasvatuksen
erityisopettaja tyoskentelee
paivakodissa useammassa
ryhmassa tai on useamman
yksikon yhteinen konsultoiva
VEO. Tehtavassa vaaditaan
yhteistyotaitoja seka
konsultoivaa tyootetta

5VKB45B1 Edellisen lisaksi vastuutehtava | 1.6.2024 2 819,77
pidennetyn oppivelvollisuuden | 1.10.2025 2 975,80
piirissa olevien lasten tuen Uurainen 3 249,84
suunnittelusta laaja-alaisesti
koko kunnan tasolla. Tehtavaan
sisaltyy asiantuntijana
toimimista monialaisissa
verkostoissa. Oman
perustehtavansa lisaksi kuuluu
varhaiskasvatuksen
johtoryhmaan seka
mahdollisesti muihin
johtoryhmiin ja/tai
asiantuntijatiimeihin. Vastaa
omalta osaltaan koko kunnan
alueella erillisesta
varhaiskasvatuksen
sisallollisesta
kokonaisuudesta




5VKB45C1

Edellisen lisdksi paivakodin
apulaisjohtajana toimiminen.

1.6.2024
1.10.2025
Uurainen

2819,77
3037,30
3 301,09

Varhaiskasvatuksen kasvatustehtavat (vailla kelpoisuutta oleva varhaiskasvatuksen opettaja)

Palkkaryhma + taso Kriteerit palkkataso
5VKA4500 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 2592,84
sijainen 1.10.2025 2 688,41
Uurainen 2 688,41
5VKA45A1 Patevyysvaatimuksen 1.6.2024 2592,84
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2747,01
saavutettu osaaminen Uurainen 2 890,50
- kasvatus, opetus ja
ohjaustehtavat
- perustaso
- voi sisaltda vastuutehtavia
5VKA45B1 Edellisen 1.6.2024 2592,84
lisaksi vastuutehtavana voiolla | 1.10.2025 2 798,26
esiopetusryhma. Uurainen 3003,25
Ymparivuorokautisessa
paivakodissa
vuorohoitoryhmassa
vuorotyossa toimiminen.
Tehtavassa edellytetaan
KVTES:n palkkausluvun 16 8§:n
mukaista kielitaitoa. Ryhman
tuen arvioinnista toteutuu 5
kohtaa.
5VKA45C1 Edellisen lisaksi ryhman tuen 1.6.2024 2592,84
arvioinnista toteutuu 7 kohtaa. | 1.10.2025 2 859,76
Apulaisjohtajana toimiminen. Uurainen 3 054,50
Tyovuoroista vastaaminen koko
yksikdn tasolla.




Paivakodin apulaisjohtaja

Tahan palkkaryhmaan kuuluvien paatehtavana on varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtajana
toimiminen. Apulaisjohtajan tehtaviin kuuluu yksikon lahijohtaminen ja/tai henkiloston valittomana
esihenkilona toimiminen, silloin kun paivakodin johtaja ei ole yksikdssa paikalla. Tehtaviin voi kuulua
myds osallistumista opetus- ja kasvatustyéhon.

Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain 540/2018 26 §, 27 §, 30 §, 74 §, tai 75 §:n mukaista
kelpoisuutta.

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €

45003000 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.10.2025
sijainen Uurainen

450030A1 - Patevyysvaatimuksen 1.10.2025 3077,70
mukaisella koulutuksella Uurainen 3 395,00

saavutettu osaaminen
- paivakoti ja esiopetus

450030B1 - Tehtavassa edellytetaan 1.10.2025 3128,95
laajempaa osaamista lasten Uurainen 3446,25
tehostetun tuen tai erityisen
tuen tarpeen vuoksi

-Toimii paaasiallisesti
esiopetusryhmassa

450030C1 -Ryhmassa korostunut 1.10.2025 3190,45
kulttuurinen moninaisuus ja Uurainen 3497,50
monikielisten lasten maara.
-Ymparivuorokautinen toiminta
/ laajennettu aukiolo.




Siivousalan tehtavat

Palkkaryhma+taso Kriteerit palkkataso €
7S117000 Ei koulutusta, lyhytaikainen 1.6.2024 1996,11
sijainen 1.10.2025 2 079,11
Uurainen 2 079,11
7SI1170A1 - patevyysvaatimuksen 1.6.2024 1996,11
mukaisella koulutuksella 1.10.2025 2119,19
saavutettu osaaminen Uurainen 2121,75
- tyd edellyttda toimialan sisalla
useiden eri tehtavaalueiden
hallintaa, oman toimialan
saadosten tuntemusta
- sisaltaa itsenaisia
asiakaspalvelutehtavia ja
osallistumista keskeisten
yhteistydkumppaneiden ja
toimittajien valiseen
yhteistydhon
7SI1170B1 Edellisen lisaksi tiimivastuu, 1.6.2024 1996,11
tyoskentely paaosin kohteissa, | 1.10.2025 2 169,11
joissa vaaditaan Uurainen 2183,25
erityisosaamista. esim.
erilaisten tydbmenetelmien ja
kemikaalien kayttd, tehtavassa
/kohteissa vaaditaan korkeaa
hygieniatasoa,
7SI1170C1 Vahintaan kaksi B-tason 1.6.2024 1996,11
kriteeria tayttyy. 1.10.2025 2 230,51
Uurainen 2 244,75




Palkkaryhmien ulkopuoliset tehtavat

99TAE020

19999999

29999999

49999999

99999999

Kunnanjohtaja, tydnantajan edustaja (kokonaispalkka)
Talous- ja kehitysjohtaja

Hallintovastaava

Kirjastonjohtaja-kulttuurituottaja
Vapaa-aikasuunnittelija

Ruoka- ja siivouspalvelupaallikkd

Peruspalvelujohtaja

8.139,83 €/kk
5.227,50 €/kk
3.400,00 €/kk
3.618,15 €/kk
3.665,51 €/kk
2.913,15 €/kk

5.611,18 €/kk

Ruoka- ja siivouspalvelut palkkaryhmien ulkopuoliset yhdistelmatehtavat, palveluvastaava

7S1170C1

Palveluvastaava

2244,75 €/kk



