UURAISTEN KUNTA

D/167/00.01.03.01/2022
Kunnanhallitus 20.6.2022 § 147
Esitys Uuraisten kunnan palkatun henkiléston palkitsemiseksi

Valtuutettu Jari Muhonen on tehnyt 30.5.2022 seuraavan valtuustoaloitteen: "Esitan, etta
Uuraisten kunnan palkattu henkildsto palkitaan 100 €:lla/henkil®. Esitys koskee niitd
henkildita, jotka ovat olleet Uuraisten kunnan palkattuna henkiléna vuoden 2021 aikana
vahintaan 6 kk.

Kunnan palkattu henkildsté on vuoden 2021 aikana toiminut kiitettavalla tavalla ja saa-
vuttanut hyvia tuloksia kukin tehtavissdan ja edesauttanut kunnan talouteen reippaan
positiivisen tuloksen vuoden 2021 tilinpaatdkseen.

Kustannusvaikutus talla esityksella on 20000-26000 €.”

Uuraisten kunnan henkildstdohjelman mukaan kunnanhallitus valitsee vuosittain johto-
ryhman esityksesta toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen yhteydessa erinomaista tulos-
ta / asiakaspalvelua /tms. tehneen tydyksikdn, ammattiryhman, osaston tai joukon henki-
I6kuntaa, joka palkitaan kunnanhallituksen harkinnan mukaan.

Johtoryhma on 16.6.2022 kasitellyt Jari Muhosen aloitetta ja paattanyt esittaa, etta vuo-
den 2021 hyvan tyotuloksen perusteella palkitaan koko Uuraisten kunnan henkilékunta.
Palkitseminen tapahtuu joko 100 euron suuruisilla hyvinvointiseteleilla tai vaihtoehtoi-
sesti 100 euron suuruisella ePassin saldon lisdamisella jokaista kunnan tydntekijaa koh-
den.

Lisatietoja/valmistelija: talous- ja hallintopaallikkd Pasi Lievonen, p. 040 772 8545

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus paattaa, ettd vuoden 2021 hyvasta tyotulok-
sesta palkitaan koko Uuraisten kunnan henkilokunta 100 euron suuruisilla hyvinvointise-
teleilla tai vaihtoehtoisesti 100 euron suuruisella ePassin saldon lisdamisella jokaista
kunnan tydntekijaa kohden. Paatos koskee niitéd edelleen Uuraisten kunnan palvelukses-
sa olevia henkil6ita, jotka ovat olleet virka- tai tydsuhteessa Uuraisten kuntaan vuoden
2021 aikana vahintaan 6 kk.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimenpiteet: tiedoksi kirjanpito



