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Kunnanhallitus 20.5.2024 § 110

Paikallinen järjestelyerä 1.6.2024 lukien

1.6.2024 on jaettavana kaikkien Uuraisten kunnassa sovellettavien sopimusalojen 
(KVTES, OVTES ja TS) paikallinen järjestelyerä 0,73 % + kehittämisohjelmaerä 0,6 % - 
1,0 %, sopimusalasta riippuen.

Paikallinen järjestelyerä lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta (esi-
merkiksi helmikuu 2024) työnantajaan palvelussuhteessa olevien työntekijöiden ja viran-
haltijoiden sopimusalan palkkasummasta.

Koska yleiskorotus ja useampi paikallinen järjestelyerä tulee voimaan samasta ajankoh-
dasta 1.6.2024 lukien, on kaikki korotukset laskettava erikseen palkkoihin ja palkkasum-
masta, joihin ei sisälly em. korotuksia.

Palkkasummaan lasketaan mukaan kaikki paikallisen järjestelyerän piiriin kuuluville 
maksetut palkat työaikakorvauksineen lukuun ottamatta lomarahoja, lomakorvauksia, 
mahdollisesti maksettuja tulospalkkioita tai tavanomaisesta kuukaudesta poikkeavia 
eriä. Palkkasummaan lasketaan myös sijaisten ja muiden määräaikaisten, osa-aikaisten, 
työnantajan edustajien sekä muiden palkkahinnoittelun ulkopuolisten palkat.

KVTES:n, OVTES:n ja TS:n paikallisen järjestelyerän jakamisesta on neuvoteltu kunnan 
edustajien ja työntekijäjärjestöjen (JUKO, JHL) kanssa yhteensä neljä eri kertaa 16.4., 
29.4., 6.5., ja 15.5.2024. Neuvotteluissa on päästy sopimusratkaisuun, jonka pohjalta 
ehdotus kunnanhallitukselle on muodostettu.

Paikallista järjestelyerää käytetään tehtäväkohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai henki-
lökohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin. Työntekijäjärjestöjen painotuksia on kuultu 
esitystä muodostettaessa. Erityisesti johto- ja esihenkilöasemassa sekä muiden palkka-
hinnoittelun ulkopuolella olevien ja asiantuntijatehtävissä toimivien työntekijöiden ja vi-
ranhaltijoiden palkkausta on tarkistettu. 

Liite: paikallisneuvottelupöytäkirja liitteineen 

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy saavutetun 
neuvottelutuloksen paikallisen järjestelyerän 1.6.2024 jakamisesta Uuraisten kunnan ja 
työntekijäjärjestöjen välillä oheisen liitteen mukaisesti.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Juha Valkama, Pasi Lievonen ja Jari Muhonen eivät esteellisinä osallistuneet tämän 
asian käsittelyyn (HL 28.1 § 1. kohta).

Toimenpiteet: Tiedoksi Monetra Keski-Suomi Oy


