UURAISTEN KUNTA

D/87/00.00.01.00/2024
Kunnanhallitus 25.3.2024 § 62
Ehdokkaiden nimeaminen tyollisyysaluelautakuntaan 2024

Pohjoisen Keski-Suomen tydllisyysalueesta tehdyn kuntien valisen sopimuksen kohdas-
sa 3.2 on sovittu tyollisyysaluelautakunnasta, joka toimii tydllisyysalueen yhteisena toi-
mielimend. Sanotun kohdan mukaan:

“Lautakunnassa on neljgtoista (14) jasentéa ja jokaisella jdsenelld on henkilékohtainen
varajasen. Vastuukunnan valtuusto valitsee jdsenet ja varajédsenet sopijakuntien nimeéa-
mistad ehdokkaista. Vastuukunnan nimedmisté ehdokkaista valitaan kaksi (2) jasenta ja
néiden henkilbkohtaiset varajdsenet. Kunkin muun sopijakunnan nimeémisté ehdokkais-
ta valitaan yksi (1) jasen ja tdmén henkil6kohtainen varajéasen.

Vastuukunnan nimedmistéd ehdokkaista valitulla jdsenelld on lautakunnassa kuusi ja
puoli (6,5) aanté per jasen. Muun sopijakunnan nimeédmistd ehdokkaista valitulla jése-
nelléd on lautakunnassa yksi (1) &éni per jasen.

Naisten ja miesten vélisesté tasa-arvosta annetussa laissa (609/1986) sééadettyjen vaa-
timusten tayttadmiseksi sopijakunnan on ehdotettava seké naista ettd miesté kutakin lau-
takunnan jasenen ja varajdsenen paikkaa varten.

Vastuukunnan valtuusto valitsee lautakunnan jaseniksi valituista lautakunnan puheen-
Johtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja valitaan vastuukunnan nimedmisté eh-
dokkaista ja varapuheenjohtaja vuorotellen kunkin muun sopijakunnan nimeémistéa eh-
dokkaista.

Lautakunnan ja sen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on sama kuin
vastuukunnan kaupunginhallituksen toimikausi.”

Lautakunnan toimikausi alkaa muodollisesti 1.1.2025, jolloin tydllisyyspalvelut siirtyvat
kuntien vastuulle. Adnekosken kaupunginvaltuuston on maara valita lautakunnan jase-
net ja varajasenet 10.6.2024 pidettavassa kokouksessa, jotta valituille henkildille voi-
daan jarjestaa perehdytysta syksylla 2024 ennen toimikauden alkua.

Aanekosken kaupunki pyytaa tyollisyysalueen kuntia nimeamé&an ehdokkaansa lauta-
kunnan jaseniksi ja varajaseniksi.

Valmistelija/lisatietoja: hallinto- ja HR-asiantuntija Pasi Lievonen, p. 040 772 8545
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, ettd se ehdottaa
seka naista ettd miesta Pohjoisen Keski-Suomen tyéllisyysaluelautakunnan jaseneksi ja
tdman henkilokohtaiseksi varajaseneksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimenpiteet: jatkokasittelyyn valtuustoon



