UURAISTEN KUNTA
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Kunnanhallitus 25.3.2024 § 61
Hyvan tyotuloksen palkitseminen vuodelta 2023
Uuraisten kunnan henkildstdohjelman mukaan kunnanhallitus valitsee johtoryhman esi-
tyksesta vuosittain toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa erin-
omaista tulosta/asiakaspalvelua/tms. tehneen tydyksikon, ammattiryhman, osaston tai
joukon henkildkuntaa, joka palkitaan kunnanhallituksen harkinnan mukaan. Palkitsemi-
sessa voidaan vuotuisesti uudistaa kaytanteita strategian nakévinkkelistd #uudistuva.
Uuraisten kunnan ruokapalveluyksikké on saanut hyvaa kansallisen tason huomiota hy-
vasta kouluruoasta. Johtoryhma esittaa, ettd vuoden 2023 hyvasta tydtuloksesta palki-
taan kunnan ruokapalveluiden henkilokunta.
Valmistelija/lisatietoja: hallinto- ja HR-asiantuntija Pasi Lievonen, p. 040 772 8545

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus paattaa palkita vuoden 2023 hyvasta tyotu-
loksesta ruokapalveluyksikdén henkildkunnan.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimenpiteet: Johtoryhman tehtavaksi annetaan palkitsemisen kaytannén toteuttami-
nen.



