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1 luku Kunnan johtaminen

18
Hallintosadnnon soveltaminen

Uuraisten kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosaannon maarayksia, ellei laissa ole toisin
saadetty.

28
Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka
muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttdd kunnan paatosvaltaa ja siirtaé
toimivaltaansa hallintosaannén maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantdonpanosta seka
laillisuuden valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkiléstopolitikasta
ja huolehtii kunnan sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

38
Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijand toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen, esitteljana toimii hénen sijaisekseen maéaratty. Kunnanjohtajan ja hanen
sijaisekseen maaratyn ollessa esteellisia esittelijgnd toimii  kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kunnanjohtajan ja hé&nen sijaisekseen maaratyn ollessa esteellisia,
kunnanjohtaja maéaraa viranhaltijan, joka valmistelee asian kunnanhallitukselle.



48
Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian seka kunnanhallituksen tehtévien toteuttamisen
edellyttamaa poliittista yhteisty6ta kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteytta
kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kunnanhallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3. vastaa siita, etta kunnanjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut.

4. on oikeus osallistua yhdessa kunnanhallituksen varapuheenjohtajan kanssa
asioiden valmisteluun

58
Valtuuston puheenjohtajan tehtavat
Valtuuston puheenjohtaja

1. johtaa valtuuston tyoskentelya

2. valvoo yhdessa valtuuston varapuheenjohtajien kanssa kunnanhallituksen
paatoksentekoa ja sitd, etta paatokset noudattavat valtuuston paatoksia,
osallistumalla kunnanhallituksen kokouksiin.

3. edustaa kuntaa merkittavissa edustustilaisuuksissa

68
Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus
hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista seka nimeaéa viestinnasta
vastaavat viranhaltijat / tyontekijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksid lapindkyvalle toiminnalle asioiden
valmistelussa ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja sek& toimialojen johtavat viranhaltijat
huolehtivat, ettda kunnan asukkaat ja palvelujen kayttdjat saavat riittavasti tietoja
valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden
asioiden valmisteluun. Viestinnassa kaytetddn selkeaa ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan
huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.



2 luku Toimielinorganisaatio

78

Valtuusto

Valtuustossa on 21 valtuutettua.
88

Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on 7 jasenta, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen
varajasen. Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta (2 v). Kunnanhallitus voi asettaa
tarpeellisiksi katsomiaan tyoryhmid, jotka eivat ole paatdsvaltaisia vaan valmistelevia
toimielimia.

98§

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 5 jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.
Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

108
Lautakunnat

Valtuusto valitsee lautakunnat ja jaostot toimikaudekseen (4v.).
Peruspalvelulautakunnassa, teknisessad lautakunnassa ja sivistyslautakunnassa on
seitseman jasenta.

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenistda puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Lautakunnan puheenjohtajan tulee olla valtuutettu. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen
varajasen.

Teknisellda lautakunnalla on ympaéristdjaosto. Valtuusto valitsee ymparistdjaostoon viisi
jasenta. Valtuusto valitsee jaoston jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Lautakunnat voivat asettaa tarpeellisiksi katsomiaan tyoryhmia, jotka eivat ole
paatosvaltaisia vaan valmistelevia toimielimia.

Lautakunnat toimivat yhden esittelijan mallilla. Ymparistdjaostolla esittelijoita on kaksi,
tekninen johtaja ja ymparistdsihteeri.

Tarvittaessa kunnanjohtajan paatoksella pidetaan hallituksen ja lautakunnan yhteiskokous
tai suunnitteluseminaari, jossa voidaan selventaa ja l16ytaa yhteinen nakemys kasiteltavaan
asiaan toimialan ja kunnan kokonaiskehittdmisen kannalta.



118

Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista saadetaan vaalilaissa.
12 8

Vaikuttamistoimielimet

Vaikuttamistoimielimet osallistuvat paatoksentekoon aloitteilla ja lausunnoilla.

Kuntalain mukaan nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma ja
huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Ikaantyneen vaeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi on kunnanhallituksen asetettava
vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Vammaisten henkildiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vammaisneuvosto. Uuraisten kunnassa vammaisneuvosto ja vanhusneuvosto
toimivat yhtena vaikuttamistoimielimena. Peruspalvelulautakunta toimii kunnanhallituksen
alaisena hyvinvointialueen palveluiden edunvalvontaan keskittyvana
vaikuttamistoimielimena valtuustokaudella 2021-2025.

Nuorisovaltuuston valitsemalla edustajalla on puhe- ja lasnaolo-oikeus kunnanvaltuuston,
teknisen lautakunnan, sivistyslautakunnan ja peruspalvelulautakunnan kokouksissa
asioissa, jotka eivat ole salaisia. Vanhus- ja vammaisneuvoston valitsemalla edustajalla on
puhe- ja lasnaolo-oikeus kunnanvaltuuston ja peruspalvelulautakunnan kokouksissa
asioissa, jotka eivat ole salaisia.

Kunnassa on vapaa-aikatydoryhma, jonka sivistyslautakunta nimeééa kaksivuotiskaudeksi
kerrallaan. Lisaksi tyéryhman kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista
paattaa sivistyslautakunta. Vapaa-aikatyoryhma nimetéan eri sektoreiden (liikunta, kulttuuri,
nuorisotyd, vanhustyd, kehitysvammahuolto) ja nuorisovaltuuston sek& vanhus- ja
vammaisneuvoston esitysten mukaan. Jasenten valinta perustuu kunkin osa-alueen
asiantuntemukseen, eik& valtuuston poliittiseen jakaumaan. Tyéryhman tehtdvana on
valmistella vapaa-aikatoimen asioita sivistyslautakunnalle vapaa-aikasuunnittelijan johdolla
seka antaa aloitteita ja lausuntoja. Tyéryhman kutsuu koolle vapaa-aikasuunnittelija.



3 luku Henkiléstborganisaatio

138§

Henkilostoorganisaatio

Hallintosaannossa kuvataan kunnan organisaatio.

Toimialat jakautuvat toimialueisiin ja tulosalueisiin. Toimialueet ovat

e Kkonsernipalvelut
e sivistystoimi
e tekninen toimi



Kunnanvaltuusto paattaa:

Toimialuejaosta

Kunnanjohtaja paattaa:

toimialajohtajan ehdotuksesta toimialan jakamisesta tulosyksikéihin

Toimialue
Konsernipalvelut
Sivistystoimi

Tekninen toimi

(Ohjeellinen)
Tulosalue

Varhaiskasvatuspalvelut

Opetuspalvelut

Talouspalvelut

Hallinto- ja henkilostdpalvelut

Ruoka- ja siivouspalvelut
Vapaa-aikapalvelut
Kirjastopalvelut

Tekniset palvelut
Rakennusvalvonta

Ymparistonsuojelu

Paallikko
Toimialajohtaja
Toimialajohtaja

Toimialajohtaja

Vastuuviranhaltija

varhaiskasvatusjohtaja

peruspalvelujohtaja

peruspalvelujohtaja

hallinto- ja HR-asiantuntija

ruoka- ja siivouspalvelupaallikkd
peruspalvelujohtaja
kirjastonjohtaja-kulttuurituottaja
tekninen johtaja

tekninen johtaja

tekninen johtaja



14 8
Kunnanjohtaja

Kunnan henkilostborganisaatiota johtaa kunnanjohtaja. = Kunnanjohtaja vastaa
kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seké johtaa ja kehittda toimintaa kunnanhallituksen
alaisuudessa. Kunnanjohtaja johtaa kunnan elinkeinotoimen kehittamista.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii
peruspalvelujohtaja. Valtuusto voi kuitenkin, milloin virka on avoinna tai poissaolo kestda
kaksi kuukautta pidemman ajan, ottaa virkaan valiaikaisen hoitajan.

158§
Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunnat maaraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista
siltd osin kuin hallintosaanndssa ei ole asiasta maaratty.

Kunnanjohtaja paattaa toimialojen valisesta tyonjaosta ja tyovoiman kaytostd ao.
toimialajohtajia kuultuaan silté osin kuin hallintosdanndssa ei ole asiasta maaréatty.

16 §
Toimialajohtajat

Kunnanhallitus nimeaa toimikaudekseen (2 v.) toimialajohtajat johtavassa tai itsenaisessa
asemassa olevista viranhaltijoista. Toimialajohtaja voidaan nimetéa kesken toimikauden ao.
viranhaltijoita kuultuaan. Muutoksissa noudatetaan voimassa olevaa ohjeistusta ja
lainsaadantoa.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittdd toimintaa
kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa. Toimialajohtaja paattaa
toimialan sisdisesta tyévoiman kaytdsta ao. vastuuhenkiléita kuultuaan.

Kunnanjohtaja maéraa toimialajohtajan sijaisen, joka hoitaa toimialajohtajan tehtavia hanen
ollessa poissa tai esteellinen.

17 8
Tulosaluejohtajat

Tulosaluejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta sekd johtaa ja kehittdd toimintaa
kunnanhallituksen, lautakunnan ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja maaraa tulosaluejohtajan sijaisen, joka hoitaa tulosaluejohtajan tehtavia
hanen ollessa poissa tai esteellinen.

18§

Toimintayksikdiden esihenkilot

Toimintayksikén esihenkildo vastaa toimintayksikon toiminnasta seka johtaa ja kehittaa
toimintaa tulosaluejohtajan alaisuudessa.

Tulosaluejohtaja maaraa toimintayksikon esihenkilon sijaisen, joka hoitaa toimintayksikon
9



esihenkilon tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.
198
Johtoryhmat

Kunnassa on johtoryhma, jonka muodostavat kunnanjohtaja ja toimialajohtajat. Johtoryhma
kokoontuu yhdessa sovittuina saanndllisind aikoina virka-ajalla. Kunnan johtoryhma voi
tarvittaessa kutsua koolle laajennetun johtoryhman, johon osallistuu johtavia viranhaltijoita
jokaiselta toimialalta.

Kullakin toimialalla voi olla johtoryhm&, jonka perustamisesta, kokoonpanosta ja
kokoontumisesta paattaa toimialajohtaja.

208
Henkilostokokoukset

Kunnanjohtaja kutsuu kokoon henkiléstokokouksen, kun tavoitteiden saavuttaminen tai
henkilostoa koskeva tiedottaminen sita edellyttavat. Henkilostokokous jarjestetddn kerran
vuodessa ja se koskee koko henkilostoa.

10



4 luku Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

218
Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

22 8
Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako
Kunnanhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen
kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle,

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan,

3. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja
riskeista,

4. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin
kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta,

5. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman

kehitysta,

antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttamista asioista,

vastaa tytaryhteisojen hallitusten jdsenten nimitysprosessista,

nimeaa kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin seka

nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamaét

toimintaohjeet.

© 0N

Kunnanjohtajan tehtavana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myo6tavaikuttaa yhtididen hallintoon ja toimintaan.

23 §
Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestdmisestd, antaa
tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seka maaraa sopimusten vastuuhenkilot
toimialallaan.

Lautakunta maaréaéa sopimusten vastuuhenkilét toimialallaan.

11



5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

Valtuusto kayttaa kunnan paatosvaltaa. Kuntalain 91 8:n mukaan valtuusto tekee
paatosvallan eli toimivallan siirtoa koskevat ratkaisut aina hallintosaanndélla. Toimivaltaa
voidaan siirtaa toimielimelle, luottamushenkilélle ja viranhaltijalle. Toimivaltaa viran
perustamisessa ja lakkauttamisessa seka hallinnollisen pakon kayttamisessa voidaan
siirtdé vain toimielimelle.

Jos laissa maarataan, etta toimivalta on valtuustolla tai muulla nimetylla kunnan
viranomaisella, valtuusto ei voi siirtaa toimivaltaa. Jos erityislaissa on toimivallan
siirtamisté koskevia sdannoksia, ne syrjayttavat kuntalain 91 §:n.

Paaosa valtuuston toimivallan siirtoa koskevista paattksista on tassa luvussa, mutta
kunnan viranomaisten tehtavia ja toimivallan jakoa koskevia maarayksia on
asiaperustaisesti myds hallintosddnnén muissa luvuissa, esimerkiksi 6 ja 8 luvuissa.

24 8
Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnan toiminnan yleisen laillisuuden ja tarkoituksenmukaisuuden valvonnan ja johtamisen
ohella kunnanhallitus ohjaa ja valvoo ensisijaisena toimielimena seuraavia toimialueita:
arkistonhoito, henkiléstohallinto, yleis- ja taloushallinto, tietohallinto, tiedotustoiminta,
maankayton suunnittelu ja kaavoitus, maa- ja metsatilat, maaseutuhallinto ja kunnan yhtiot
seka muu hallintotoiminta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa sdadetyista tehtavista ja
muussa lainsaadanndssa erikseen kunnanhallitukselle maaratyista tehtavista seka

Hallinto ja talous

1. Vastaa kunnanvaltuuston hyvaksyman strategian toteuttamisesta.

2. vahvistaa talousarviota varten toiminnan tavoitteet alaisuudessaan olevien
toimien osalta ja arvioi toiminnan tuloksellisuutta annettuihin tavoitteisiin ndhden,

3. paattaa perittavistd maksuista ja taksoista, ellei paatdsvaltaa ole erityislailla
maaratty kunnanvaltuuston tehtavaksi tai paatosvaltaa ei ole siirretty
lautakunnalle tai jaostolle,

4. valitsee kunnan edustajat niihin osakeyhtitihin, s&atidihin, yhdistyksiin tai muihin
yhteiso6ihin, joissa kunta on osakkaana,

5. paattaa ohjeistuksesta kuntaa eri yhteisoiss4, laitoksissa ja saatidissa
edustaville henkildille,

6. antaa lausunnon valtuuston paatoksesta tehdysta valituksesta tai
jatkovalituksesta, jos kunnanhallitus katsoo, ettei valtuuston paatosta ole
valituksessa esitetyilla perusteilla kumottava,

7. paattaa vapautuksen tai lykkayksen myontamisesta kunnallisveron,
yhteisdveron, kunnallisen maksun tai yksityisoikeudellisen maksun ja sille
maaratyn viivastyskoron suorittamisesta siltd osin kuin tehtavaa ei ole siirretty
viranhaltijalle,

8. péaattaa vahingonkorvauksen myontamisesta toimialansa osalta, joissa
12



kunta on korvausvelvollinen siltd osin kuin tehtavaa ei ole siirretty
viranomaiselle,

9. valvoo kunnan elinkeinojen kehittamista kunnan strategian ja valtuuston
antamien yleisperiaatteiden mukaisesti,

10. paattaa puun myymisesta kunnan metsista,

11.paattaa asioista, jotka koskevat kunnan saatavien ja kunnalle tulevien
suoritusten ja vakuuksien hyvaksymista, valvomista, muuttamista ja
vapauttamista siltd osin kuin tehtavéaa ei ole annettu muulle
viranomaiselle,

12.paattaa talousarvioon varattujen yleisluonteisten avustusmaararahojen
jakamisesta,

13.valvoo ja johtaa kunnan rahavarojen sijoittamista valtuuston
hyvaksyman sijoitussuunnitelman mukaisesti,

14. paattaa pitkaaikaisen lainoituksen myontamisesta kuntakonserniin
kuuluville yhteisoille,

15. paattaa kunnan sijoitusten kotiuttamisesta kassaan.

16.toimii Uuraisten kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaavana
toimielimena.

Asuntopalvelut

17.P&aattaa haja-asutusalueella asuntotarkoitukseen myytévien, muiden
kuin oikeusvaikutteisessa kaavassa olevien rakennuspaikkojen
myynnista ja vuokrauksesta valtuuston vahvistamien periaatteiden
mukaisesti.

Sopimukset ja hankinnat

18. Paattaa toimialarajat ylittavista sopimuksista ja hankinnoista silta osin
kuin paatosvaltaa ei ole siirretty lautakunnalle tai viranhaltijalle.

Maankaytto ja kaavoitus

19. Paattaa vapautuksen tai lykkayksen myontamisesta tonttien ja muiden
alueiden myynti- tai vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun
sellaisen velvollisuuden tayttamisesta,

20.paattaa kunnan kaavoitusohjelman, kaavoituskatsauksen seka kaavan
laatimisen (asema- ja yleiskaavat) kaynnistamisesta,

21.paattaa MRL 91 8:n mukaisista kaavoitussopimuksista valtuuston
hyvaksyman laadintaperiaatteiden mukaisesti. Kaavoitussopimuksiin
kuuluvat mm. kaavoituksen kaynnistamissopimukset,
maankayttdsopimukset seka ns. kumppanuuskaavoituksessa
kaytettavat kaavoitus-, kehittamis- tai yhteistydsopimukset,

22.asettaa MRL 62 8:n ja MRA 30 8:n tarkoittamalla tavalla
yleiskaavaluonnokset ja vaikutuksiltaan vahaista merkittavammat
asemakaavaluonnokset néhtaville valmisteluvaiheen kuulemista varten,

23.paattaa asemakaavan ja asemakaavamuutoksen hyvaksymisesta

silloin, kun se ei ole vaikutukseltaan merkittava, (MRL 52 §)
13



24.asettaa yleiskaavaehdotukset ja asemakaavaehdotukset nahtaville,
(MRL 65 §, MRA 19 § ja MRA 27 §) 14

25. paattaa: yleiskaavan laatimiskustannusten perimisestd maanomistajilta,
(MRL 76 8) lunastusluvan hakemisesta, (MRL 99 § ja MRL 100 8)

26.maankayttbsopimusten korvaussummat, perusteet ja periaatteet
kaavakohtaisesti, hallinnassaan olevien alueiden vuokralle antamisen
perusteista ja ohjeista, rakentamiskehotuksen antamisesta ja siita
aiheutuvasta lunastamisesta, paattaa rakennuskieltojen ja
toimenpiderajoitusten antamisesta ja jatkamisesta (Kiellot yleiskaavaa
laadittaessa MRL 38 §, kiellot asemakaavaa laadittaessa MRL 53 §,
asemakaavan oikeusvaikutukset MRL 58 8),

27.MRL:n 38 ja 128 8:n mukaisista toimenpiderajoituksista ja
pidentamisesta, kun yleiskaavan laatiminen on pantu vireille,

28.MRL:n 59 8:n mukaisista asemakaavan laatimis- ja
kasittelykustannusten perimisesta,

29.MRL:n 76 8:n mukaisista rantayleiskaavan laatimiskustannusten
perimisesta,

30.MRL:n 97 8:n mukaisesta rakentamiskehotuksen antamisesta ja
luetteloinnista,

31.MRL:n 105 8:n mukaisesta maanomistajalle maksettavaksi
maarattavasta katualueen korvauksesta,

32.MRL:n 190 8:n mukaisesta valituksen tekemisesta hallinto-oikeuden
kumoamista muuttamispaatoksesta lupa-asiassa,

33.MRL:n 191 8:n mukaisesta valittamisesta rakennusjarjestysta
koskevasta hallinto-oikeuden kumoamis- tai muuttamispéatoksesta,

34.MRL:n 193 8:n mukaisesta valittamisesta poikkeamispaatoksesta,

35.MRL:n 194 8:n mukaisesta valituksen tekemisesta erillisesta
tonttijaosta.

36. paattaa valituksen tekemisesta kaavaa koskevasta hallinto-oikeuden
paatoksesta.

37.MRL:n 538 ja KML 338:n mukaisesta kunnan suostumuksesta
rakennuspaikaksi tarkoitetun mééraalan lohkomiseen alueella, jolla on
voimassa rakennuskielto asemakaavan laatimista varten, tai joka
sijaitsee rantavydhykkeella tai ranta-alueen suunnittelutarvealueella,
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Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Sen lisdksi, mita laissa, asetuksissa, muissa sadannodissa tai taman sddnndn muissa
maarayksissa on viranhaltijoiden paatettavaksi saadetty, ratkaisee kukin seuraavat
jaliempéana mainitut asiat:

Kunnanjohtaja paattaa / toimii

1. tilapaisen maksulykkayksen myontamisesta kunnalle tulevasta
maksuvelvollisuudesta tai sitoumuksesta enintdén 6 kuukauden ajaksi siltd osin
kuin paatosvaltaa ei ole siirretty muille viranhaltijoille,

2. edustaa tai maaraa kunnan muun viranhaltijan tai kutsuu luottamushenkilén
edustamaan kuntaa tuomioistuimissa, hallintoviranomaisissa, niiden yhteiséjen
kokouksissa, joissa kunta on jasenena tai osakkaana, seka neuvotteluissa ja
edustustilaisuuksissa, ellei kunnanhallitus yksittaistapauksessa toisin paata,

3. merkkipaivalahjan hankkimisesta, valtuuston ja kunnanhallituksen puolesta
huomionosoituksista ja kannatusilmoitusten antamisesta sekéa lahjoitusten
tekemisestéa tavanomaisiin hyvéantekevaisyystarkoituksiin,

4. kunnanvaltuuston hyvaksymissa rajoissa pitkaaikaisen
lainoituksen hankkimisesta seka tilapaislainan ottamisesta.
Paatoksista on informoitava kunnanhallitusta, kunnan
omistamiin tiloihin valtuuston paatoksella kiinnitettyjen
haltijavelkakirjojen luovuttamisesta,

5. lautakunnan, jaoston, johtokunnan, toimikunnan tai viranhaltijan paattaman
asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi,

6. maksumaaraysten antamisesta,

7. hankinnoista ja sopimuksista Uuraisten kunnan yleisissé hankintaohjeissa
hyvaksyttyjen paatdsvaltuuksien mukaisesti,

8. toimialaansa kuuluvien kunnanhallituksen paatésten taytantbonpanosta,

9. elinkeinotuista,

10.valmiuslain mukaisten toimenpiteiden kaynnistamisesta,

11.etuosto-oikeuden kayttamatta jattdAmisesta kunnan alueella tapahtuneissa
kiinteistbkaupoissa.

12.talous- ja hallintotoimen asioista, joita ei ole maaritelty muiden toimivaltaan
kuuluviksi,

13. hallintotoimen tietotekniikka- ja laitehankinnoista ja niihin liittyvien
huoltosopimusten teosta seka muista hankinnoista ja sopimuksista
Uuraisten kunnan yleisissa hankintaohjeissa hyvaksyttyjen
paatdsvaltuuksien mukaisesti,

14.asiakirjahallinnosta kunnanhallituksen alaisena ja vastaa kunnan pysyvasti
sailytettavista asiakirjatiedoista seka vastaa kunnanhallituksen
asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja taytantéénpanosta
ja hyvaksyy kunnan arkistonmuodostussuunnitelman.

Hallinto- ja HR- asiantuntija paattaa / toimii

1. kunnan vaakunan kayttéoikeudesta,
2. hallintotoimen asioista, joita ei ole maaritelty muiden toimivaltaan
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7.
8.

9.

kuuluviksi,

kunnan toiminnan yleisesta vakuuttamisesta,

kunnan kt-yhteyshenkilona,

palkka- ja muita taloudellista etuutta koskevien vaatimusten kasittelysta;
valtuuston ja asiakirjoja koskevat tietopyynnot viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain nojalla seka paattaa asioista, joissa kunnanhallitus
antaa henkilotietolain perusteella annettavia todistuksia,

kunnan tietosuojavastaavana

ARA -asuntojen asukasvalinnan valvojana pistokokein ja

myontaa tyokokemuslisan, vuosisidonnaisen lisan ja ammattialalisan,

10.toimialaansa kuuluvien kunnanhallituksen paatosten taytantoonpanosta,
11.kaavoitettujen tonttien ja oikeusvaikutteiseen yleiskaavaan osoitettujen

rakennuspaikkojen myynnistéa ja vuokraamisesta valtuuston vahvistamien
periaatteiden mukaisesti,

Peruspalvelujohtaja paattaa

o g A

taloustoimen asioista, joita ei ole maaritelty muiden toimivaltaan kuuluviksi,
alitilittdjien oikeuksien myontamisesta ja kassojen suuruudesta seka kassojen
tarkistuksesta. Perustamispéatoksessa maarataan vastuunalainen
kassanhoitaja tai alitilittdja, kassan enimmaismaarét ja annetaan kirjanpito-
ohjeet,

perintatoimista annettujen ohjeiden mukaisesti seka perimatta jattamisestq, jos
saatava on vahéainen tai perintatoimen hyddyntaminen tai perintakulut saatavan
suuruuteen nahden ovat suuret,

kunnan kassavarojen lyhytaikaisesta matalan riskin sijoittamisesta,
maksumaaraysten antamisesta,

saatavien ja maksujen poistoista ja vahingonkorvausten ja muiden korvausten
maksamisesta 3000 euroon asti,

. toimistopalveluista perittavista maksuista,

Laskentasihteeri paattaa

1. kunnan rahavarojen siirrosta rahalaitoksesta toiseen maksuliikenteen hoitamiseksi.

Aluearkkitehti

1.

antaa selvityksen asemakaavan laatimisesta ja kasittelysté aiheutuneista
kustannuksista (MRL59 8),

antaa kunnan suostumuksen rakennuspaikaksi tarkoitetun mééaréalan
lohkomiseen alueella, jolla on voimassa rakennuskielto asemakaavan
laatimista varten (MRL 53 § ja KML 33 §)

antaa kunnan suostumuksen rakennuspaikaksi tarkoitetun mééaréalan
lohkomiseen rantavydhykkeella tai ranta-alueen suunnittelutarvealueella
(KML 33 8)

antaa lausunnot asema- ja ranta-asemakaavoista seka poikkeamisluvasta
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naapurikunnille ja antaa lausunnon tiedoksi hallitukselle,

5. antaa lausunnon vahaisesta poikkeamisesta rakennusluvan yhteydessa,
rakennusvalvonnan pyynnosta tarvittaessa (MRL 175 §),

6. kayttdd kunnan puhevaltaa kaava-asioissa ja antaa kunnan suostumuksen KML
32 § mukaisessa tarkoituksessa (kunnassa ohjeelliset tonttijaot),

7. ohjaa ranta-asemakaavan laatimista (MRA 34 81 mom.),

8. asettaa vaikutuksiltaan vahéaisen asemakaavaluonnoksen tai
asemakaavamuutosluonnoksen néhtaville valmisteluvaiheen kuulemista varten
(MRA 30 §),

9. vahaisten (ei vaikutuksiltaan merkittavien) asemakaavojen ja
asemakaavamuutosten laadinnan kaynnistamisesta silloin, kun kaavahankkeet
eivat sisélly kaavoitusohjelmaan ja/ tai kaavoituskatsaukseen,

10.antaa lausunnon yleiskaavoista naapurikunnille (MRA 20 8).
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SIVISTYSLAUTAKUNTA

26 8§

Sivistyslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistyslautakunta vastaa koulutoimen, kirjastotoimen, vapaa-aikatoimen (likunta-, nuoriso-
kulttuuri- ja muu vapaa-aikatoimi) seka etsivan nuorisotyon jarjestamisesta.

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittdd alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisestd seka sisaisesta arvioinnista. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttdjille mahdollisuuden osallistua palveluiden
suunnitteluun ja kehittamiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kayttdd kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Sivistyslautakunta

1.

hw

vahvistaa talousarviota varten toiminnan tavoitteet tulosyksikoittain ja arvioi
toiminnan tuloksellisuutta annettuihin tavoitteisiin n&hden,

maaraa / valitsee koulun toiminnasta vastaavan rehtorin/johtajan ja ottaa pois
tehtavan (PerOpL 378),

maaraa / valitsee apulaisrehtorin / varajohtajan tai ottaa pois tehtavan opettajalta,
hyvaksyy opetussuunnitelmat ja niihin perustuvat koulujen lukuvuosisuunnitelmat ja
koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmat,

antaa tarvittaessa maarayksia ja ohjeita koululuille ja alaisilleen tulosyksikadille,
seka paattéda saadettyjen ja maarattyjen asioiden liséksi:

6. viranhaltijoiden toimipaikoista, ja virkojen siirrosta toimipaikasta toiseen,
7. kokeiluluvan hakemisesta ja kokeiluihin osallistumisesta (PerOpL 208),
8.
9.

koulutuksen arvioinnista ja arvioinnin perusteista (PerOpL 218),
lukuvuoden ty6- ja lomapaivista (PerOpL 238, POA 87),

10. oppilaan erottamisesta maaraajaksi (PerOpL 36 a8§),
11.koulujen jarjestyssaantojen hyvaksymisesta (PerOpL 298),
12.toimialansa erillishankinnoista talousarvioon varattujen méararahojen puitteissa silta

osin kuin p&atdsvaltaa ei annettu viranhaltijalle,

13. ostopalvelusopimusten tekemista koulutoimen, kirjasto- ja vapaa- aikapalvelujen

osalta, ellei tehtavaa ole siirretty viranhaltijalle,

14.sivistystoimen lautakunnan pééatettavissa olevista maksuista seka hallinnassa

olevien alueiden ja huoneistojen kayttdperusteista,

15. kansalaisopistotoimintaa koskevista asioista

16. kunnan joukkoliikenteen perusteista ja koulukyydityssopimuksista,
17.alaistensa toimintayksikdiden kaytt6a koskevista sadnnoista ja palveluista,
18.niiden mé&ararahojen myontamisesta, jotka kunnan talousarviossa on varattu

paikallisten urheilu-, nuoriso-, ja kylayhdistysten ym., yhdistysten seka nuorten
toimintaryhmien ja yksityisten henkilGiden jarjestaman toiminnan tukemiseen,

19.vahingonkorvauksen myéntamisesta toimialansa osalta tapauksissa, joissa kunta

on korvausvelvollinen siltéa osin kuin tehtavaa ei ole siirretty viranhaltijalle,

20.toimivaltaansa kuuluvista maksuista ja taksoista,
21.ulko- ja siséliikuntapaikkojen maaréasta ja hoitotasosta.
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27 8
Sivistyslautakunnan alaisten viranhaltijoiden tehtévat ja toimivalta

Peruspalvelujohtaja paattda

1. pidennetysta oppivelvollisuudesta (oppivelvollisuuslaki 28)

2. oppilaalle annettavasta erityisesta tuesta PerOpL 178,

3. oppilaaksiottoalueet,

4. oppilaan opetuksen ja jarjestamispaikan tai sen vaihtamisen,

5. oppilaan ottamisesta koululaisten aamu- ja iltapaivatoimintaan lainsdadannon ja
tarvittaessa lautakunnan paattamien perusteiden mukaan,

6. koulukuljetuksista ja kunnassa tapahtuvasta joukkoliikenteesta sivistyslautakunnan
hyvaksymien perusteiden mukaisesti,

7. PerOpL 32 8§:n mukaisesta koulumatkaedusta,

8. PerOpL 33 8:n mukaisesta majoitusedusta,

9. PerOpL 34 §:n mukaisesta koulutapaturman korvaamisesta,

10. hankinnoista ja sopimuksista Uuraisten kunnan yleisissa hankintaohjeissa
hyvaksyttyjen paatésvaltuuksien mukaisesti

11.toimialaansa kuuluvien kunnanhallituksen paatdsten taytantbonpanosta,

12. oppilaitosten yllapitajille annettavista sitoumuksista, jotka koskevat osallistumista
kunnasta olevien oppilaiden aiheuttamiin kayttokustannuksiin,

13.vahingonkorvauksen myontamisesta toimialansa osalta tapauksissa, joissa kunta
on katsottava kiistatta korvausvelvolliseksi 3000 euroon asti,

14.kirjaston saannollisista aukioloajoista,

15.valtionavustusten hakemisesta hanketoimintaan ja muuhun kehittdmistoimintaan

16.tutkimusluvan antamisesta sivistystoimen alaisuuteen kuuluvissa tutkimuksissa.

17.oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta (oppivelvollisuuslaki 7 8)

18. opiskelupaikan osoittamisesta (oppivelvollisuuslaki 15 8)

Tulosyksikdn/vastuualueen esihenkild paattaa

1. toimialansa kayttGtalousosan irtaimen omaisuuden erillishankinnoista talousarvioon
varattujen maararahojen puitteissa Uuraisten kunnan yleisissé hankintaohjeissa
hyvaksyttyjen paatosvaltuuksien mukaisesti,

2. toimitilojen vuokralle antamisesta ja muusta kaytettavaksi luovuttamisesta

toimialajohtajan antamien ohjeiden mukaan,

hyvaksyy tulosyksikén/vastuualueensa laskut,

4. kunnia- ja ansiomerkkien hakemisesta toimialansa henkilokunnalle
kunnanhallituksen paattamien ohjeiden mukaisesti.

w
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Varhaiskasvatusjohtaja paattda

1.

9.

varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen ottamisesta (PerOpL 21.8.1998/628, 84 ja
Varhaiskasvatuslaki 540/2018, §5-86),

varhaiskasvatus- ja esiopetuspaikan osoittamisesta ja vaihtamisesta (PerOpL
21.8.1998/628, varhaiskasvatuslaki 18 §, § 6 ja Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 84—
85),

varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arvioinnista (PerOpL 21.8.1998/628,

821, Varhaiskasvatuslaki 540/2018, §21-824),

varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen maksupéaatoksista voimassa olevien
asiakasmaksulain mukaisesti (Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista
1506/2016)

varhaiskasvatuksen asiakasmaksun alentamisesta (Laki varhaiskasvatuksen
asiakasmaksuista 1506/2016, §13),

lapsen siirtAmisesta erityisen tuen piiriin varhaiskasvatuksen erityisopettajan
esityksesta (PerOpL 21.8.1998/628, 816-817 ja Varhaiskasvatuslaki 540/2018, §21
— §24),

lapsen erityisen tuen paatoksesta, seka vapaaehtoisen ensimmaisen, etta
varsinaisen esiopetusvuoden aikana silloin, kun lapsella on tarve pidennettyyn
oppivelvollisuuteen (Oppivelvollisuuslaki 28),

lapsen erityisen tuen paattamisesta varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa, mikali
lapsi ei enda tarvitse erityista tukea ja hanen siirtymisestaén saamaan tehostettua
tukea,

lapsen tarvitsemista tulkitsemis- ja avustajapalveluista varhaiskasvatuksen
erityisopettajan esityksesta,

10. seudullisesta varhaiskasvatuksesta perittavista korvauksista sivistyslautakunnan

hyvaksymissé rajoissa,

11.varhaiskasvatuksen palvelusetelipalvelun tuottajan hyvaksymisesta (Laki sosiaali-

ja terveydenhuollon palvelusetelista, 84-5).

12.varhaiskasvatuksen palvelusetelin myontamisesta yksityiseen varhaiskasvatukseen

sivistyslautakunnan hyvaksymien palvelusetelin perusteiden ja voimassa olevan
asiakasmaksulain mukaisesti (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelistd, 87
ja Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista 1506/2016).

Rehtori pdattda

Hwn

oppilaaksi ottamisesta PerOpL 68 ja PerOpL 288

oppilaan opiskelun jarjestdmisesta poikkeuksellisesti (PerOpL 188),

PerOpL 19 8:n mukaisesta opetuksen julkisuuden rajoittamisesta,

PerOpL 26 8:n mukaisesta ns. kotiopetuksessa olevan oppivelvollisen edistymisen
valvonnasta,

PerOpL 27 8:n mukaisesta luvasta opetuksen aloittamisesta vuotta myéhemmin tai
aikaisemmin asiantuntijan lausuntoa kuultuaan,

PerOpL 30 8 3 momentin mukaisesta valitun aineen tai oppimé&aran vaihtamisesta
toiseksi,
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7. PerOpL 35 8:n mukaisesta poissaololuvan myontamisesta yli 5 paivan osalta
yhteen kuukauteen saakka,

8. PerOpL 36 8:n mukaisesta oppilaalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta ja
turvatoimenpiteena kaytettavasta opetuksen epaamisesta (PerOpL368, 36a8§, 36b8§
ja 36¢8),

9. POA12 8:n mukaisesta paattotodistuksen antamisesta, erotodistuksen
antamisesta ja oppiméaaran suorittamisesta annettavasta todistuksesta,

10.POA 22 8:n mukaisesta opetusharjoittelijan ottamisesta,

11.lukuvuosittain ruokailijoista, joiden tehtaviin kuuluu oppilaiden ruokailun valvonta ja
ovat nain oikeutettuja verotettavaan luontoisetuun,

12.opettavan kielen oppimaaran vaihtamisesta, tai oppimaarasta vapauttamiseen
(PerOpL 818),

13.vastaa pedagogisen selvityksen ja henkilokohtaisen suunnitelman laadinnasta
(PerOpL 17a8),

14.oppilaan arvioinnin uusimisesta yhdessa opettajan kanssa (POA 198),

15.yhdessa opettajan kanssa todistuksen antamisesta oppilaan perusopetuksen
suorittamisesta erityisessa tutkinnossa (POA 228),

16.yhdessa opettajan kanssa oppilaan vuosiluokalle jattamisesta (POA 138),

17.koulun turvallisuussuunnitelman laatimisesta yhdessa henkilokunnan kanssa,

18. stipendien ja muiden apurahojen jakamisesta opettajakuntaa kuultuaan, mikali
rahaston saanndoissa tai lahjakirjoissa ei toisin maarata.

19. Oppilaalle annettavan erityisen tuen (PerOpL 178) paatoksen muutoksista ja
lakkauttamisesta silté osin, kun paatos ei sisalla avustajapalveluja.

Opettaja paattaa

1. opetusta hairitsevan oppilaan poistamisesta luokasta (PerOpL 368),

2. jalki-istuntoon maaraamisesta (PerOpL 368),

3. oppilaan maaraamisesta kotitehtavien suorittamiseen valvonnan alaisena (PerOpL
368),

4. oppilaan arvioinnista kunkin oppiaineen tai opintokokonaisuuden osalta,
tai jos opettajia on useita, opettajat yhdessa. Kayttaytymisen arvioi
oppilaan opettaja, tai jos opettajia on useita, opettajat yhdessa (POA
138)

5. yhdessa rehtorin kanssa oppilaan vuosiluokalle jattamisesta (POA 138),

6. yhdessa rehtorin kanssa todistuksen antamisesta oppilaan perusopetuksen
suorittamisesta erityisessa tutkinnossa (PerOpL 228),

7. luokanopettaja tai luokanohjaaja paattavat luvan myoéntamisesta oppilaan
poissaoloon enintdén 5 tyopaivaksi (PerOpL 358),

Vapaa-aikasuunnittelija paattaa

1. nuorisotalon kaytosta ja aukioloajoista, sekd nuorisotyon jarjestamisesta,

2. liikuntapaikkojen (kuntosali, koulukeskuksen liikuntasalin ilta- ja viikonloppukaytto,
keskustan urheilukentté ja jadalueet) kaytosta ja kayttdvuoroista,

3. jaaalueiden ja hiihtolatujen kunnossapidosta,
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4.

vapaa-aikatoimen tapahtumien, leirien ja ryhmatoimintojen toteutuksesta ja niista
perittavista maksuista,

5. jarjestbavustusten myodntamis- ja raportointiperusteista seka hakuajoista.

Kirjastonjohtaja-kulttuurituottaja paattaa

oA

. kirjaston aukioloaikojen tilapaisista muutoksista,
. kirjastolaitoksen aineiston erillishankinnoista ja poistoista,
. kirjastokiinteiston tilapaisesta kaytostd muuhun kuin varsinaiseen

kirjastotoimintaan.

museon aukioloajoista,

paattaa kulttuuritapahtumien, -leirien ja kulttuuritoimen alaisten taide- ja
ryhmétoimintojen toteutuksesta seka niista perittavista maksuista seka kirjaston
omien materiaalien kayttomaksuista

paattda oman toimialansa jarjestbavustusten myontamis- ja
raportointiperusteista

TEKNINEN LAUTAKUNTA

308

Teknisen lautakunnan tehtavat ja toimivalta

Tekninen lautakunta

1.
2.

3.
4.

o

luo kuntaan kestavat edellytykset asumiselle ja yrittdmiselle,

huolehtii kunnan toimesta tapahtuvasta rakennuttamisesta, rakentamisesta seka
kunnossapitotehtavista talonrakennuksen ja kunnallistekniikan osalta,

huolehtii kunnan vesi- ja viemarilaitoksista ja

huolehtii vesihuollon kehittdmissuunnitelman valmistelusta,

valmistelee ehdotuksen kunnan oman vesihuoltolaitoksen toiminta-alueiksi ja antaa

lausunnot vesiosuuskuntien ja -yhtymien toiminta-alueista,
huolehtii yksityistieverkon kehittdmisestéa kunnassa,

6.
7. paattda yksityistieavustusten myontamisesta,
8.
9.

paattaa ulkoliikuntapaikkojen ja alueiden hallinnasta hoitotason mukaisesti,
huolehtii ruoka- ja siivouspalveluyksikdn palvelujen tuottamisesta.

10.vastaa tuki- ja tilapalveluiden jarjestamisesta, tilapalvelun tarkennettu

toimintasaanto alla:

Tilapalvelun tarkennettu toimintasaanto

11.Tilapalvelu vastaa kunnan tarvitsemien tilojen hankinnasta, yllapidosta ja kaytosta
poistamisesta toimielinten paatbsten mukaisesti. Tilapalvelu vastaa kunnan
omistuksessa tai muutoin hallinnassa olevien (esim. asunnot / liikekiinteistot)
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kiinteistojen ja toimitilojen hallinnosta, toimitilapalveluista, vakuutuksista, yllapidosta
ja vuokrauksesta, kaytosta poistosta seka omistajalle kuuluvista suunnittelu- ja
rakennuttamistehtavista. Kaytosta poistuvien tilojen osalta paatokset tekee tekninen
lautakunta.

Tilapalvelun tehtavana on jarjestaa toimivat ja tehokkaat tilat seka niihin liittyvat
tilapalvelut kunnan omille yksikdille. Tilapalvelu voi vuokrata tiloja markkinoilta
toimialojen omien yksikoiden kayttoon, mikali omissa tiloissa ei ole tarvetta vastaavaa
riittdvan kustannustehokasta vaihtoehtoa.

Kunnan yksikét voivat alivuokrata hallitsemiaan tiloja Tilapalvelun hyvaksynnalla
(likuntasalien iltakayttd yms.).

Tilapalvelu toimii osana teknisen toimen palveluita. Tilapalvelun organisoitumisesta
tehtava- ja vastuualueisiin paattaéd tekninen johtaja.

Sen lisaksi, mitd muutoin on maaratty lautakunnan paatettavaksi, tekninen lautakunta
toimialallaan
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1. vahvistaa talousarviota varten toiminnan tavoitteet tulosyksikdittéin ja arvioi
toiminnan tuloksellisuutta annettuihin tavoitteisiin nahden,

2. paattaa Maankaytto- ja rakennuslain 89 8 mukaisesta johtojen laitteiden ja

rakennelmien siirtopaikasta,

paattaa toimivaltaansa kuuluvista maksuista ja taksoista,

paattaa MRL:n 84 8:n mukaisesta kadunpidon antamisesta ulkopuolisille,

5. paattdd MRL:n 85 ja 86 8:n mukaista kadunrakennussuunnitelman, kadunpidon ja
kadunpidon lopettamisen hyvaksymisesta,

6. paattaa MRL:n 90 8:n mukaisesta muun yleisen alueen kuin kadun

toteuttamissuunnitelman laadinnasta,

paattaa MRL:n 163 8:n mukaisesta vahaisten laitteiden sijoittamisesta ja

paattaéa MRA:n 84 §:n mukaisesta osoitemerkinnasta,

9. paattaa valtuuston vastaavaksi toimikaudeksi suunnittelijoiden valinnasta ja
suunnittelusopimusten hyvaksymisesta talousarvioon varattujen maararahojen
puitteissa siltd osin, kun paattsvaltaa ei ole annettu viranhaltijalle,

10.paéattaa valtuuston vastaavaksi toimikaudeksi rakennustoiden paapiirustusten ja
lopullisten kustannusarvioiden hyvéaksymisesta talousarvioon varattujen
maararahojen puitteissa silta osin, kun paatdsvaltaa ei ole annettu viranhaltijalle,

11. paattaa valtuuston vastaavaksi toimikaudeksi hankinnoista, urakoista ja
rakennustdiden vastaanotosta talousarvion investointiosaan varattujen
maararahojen puitteissa siltd osin kuin paatosvaltaa ei ole annettu viranhaltijalle,

12.paattaa toimialansa erillishankinnoista talousarvioon varattujen maararahojen
puitteissa siltd osin kuin paatdsvaltaa ei annettu viranhaltijalle,

13. paattaa vahingonkorvauksen myodntamisesta toimialansa osalta tapauksissa, joissa
kunta on korvausvelvollinen siltd osin kuin tehtavaa ei ole siirretty viranhaltijalle,

14.paattaa MRL:n 79 8:n mukaisesta erillisen tonttijaon laatimisesta ja
hyvaksymisesta.

B w
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318§

Ymparistdjaoston tehtavat ja toimivalta

Ymparistbjaoston vastuulla on rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun
viranomaistehtavat. Kunnan ympéristonsuojeluviranomaisen ominaisuudessa
ymparistdjaosto toimii kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta annetussa lain 58:n
tarkoittamana kunnan ymparisténsuojeluviranomaisena sekad muualla
ymparistonsuojeluviranomaiselle sdadetyssa tehtavissa. Rakennusvalvonta toimii
Maankaytto- ja rakennuslain 21 8:n tarkoittamana rakennusvalvontaviranomaisena.

Lisaksi ymparistojaosto toimii

— ymparisténsuojelulaissa, jatelaissa, vesilaissa, vesihuoltolaissa, kemikaalilaissa, merenkulun
ymparistonsuojelulaissa, maastoliikennelaissa ja vesiliikennelaissa tarkoitettuna
ymparistonsuojeluviranomaisena (lupa- ja valvontaviranomainen).

— jatelain 24 8:n mukaisena ja sen nojalla annettujen saanndsten ja maaraysten noudattamista

24



valvovana viranomaisena, 6ljyvahinkojen torjuntalain mukaisena kunnan
Oljyntorjuntaviranomaisena jalkitorjunnassa.

— vesilain 5 8:n mukaisen ojitusta koskevan erimielisyyden kasittelijana
— maa-aineslain 78 8:ssé tarkoitettuna lupa ja 14 8:ssé tarkoitettuna valvontaviranomaisena

Ymparistbjaosto paattaa toimielimelle laissa ja asetuksissa saadettyjen tai muutoin maarattyjen
asioiden lisaksi:

1. vahvistaa talousarviota varten toiminnan tavoitteet tulosyksikdittéin ja arvioi
toiminnan tuloksellisuutta annettuihin tavoitteisiin nahden,

2. rakennuslupien myontamisesta siltéa osin, kun paatosvaltaa ei ole annettu

viranhaltijalle,

toimivaltaansa kuuluvista maksuista ja taksoista,

4. MRL:n 137 8:n mukaisesta suunnittelutarveratkaisusta oikeusvaikutteisten

yleiskaavojen ulkopuolisilla alueilla,

MRL:n 145 8:n mukaisesta maksun maardamisesta yksittaistapauksessa,

6. MRL:n 158 8:n mukaisesta rakennusrasitteen perustamisesta, poistamisesta tai
muuttamisesta,

7. MRL:n 159 8:n mukaisesta asemakaavan edellyttamasta rasitteesta,

8. MRL:n 164 8:n mukaisesta kiinteistdjen yhteisjarjestelysta,

9. MRL:n 165 8:n mukaisesta vedenjuoksusta johtuvan haitan korjaamisesta tai
poistamisesta,

10.MRL:n 167,3 8:n mukaisesta korttelialueen jarjestelysta,

11.MRL:n 171 8:n mukaisesta poikkeamispaatoksesta,

12.MRL:n 173 8§ mukaisten lausuntojen antamisesta,

13.MRL:n 182 8:n mukaisesta uhkasakosta ja teettamisuhasta,

14.MRL:n 186 §:n mukaisesta ilmoituksesta syytteen nostamiseksi,

15.MRL:n 187 8:n mukaisesta oikaisuvaatimuksesta,

16.MAL:n 4 8:n mukaisista luvista,

17.YSL:n 175 8:n mukaisesti oikaista rikkomuksen tai laiminlyénnin,

18.YSL:n 52 §:n mukaisesti antaa maarayksen pilaantumisen ehkaisemiseksi,

19.vesilain 5 luvun 5 8:n mukaisesti kasittelee ojitusta koskevia erimielisyyksia,

20.jatelain 75 8:n mukaisesti voi maarata siivoamisvelvollisen tayttdmaan
velvollisuutensa,

21.ratkaisee YSL 27 §:n mukaisten ymparistdluvat 34 §:n perusteella,

22.paattda YSL 9 luvun mukaisesti lupamaaraysten muuttamisesta, poikkeamisesta tai
luvan peruuttamisesta,

23.YSL luku 18 mukainen valvonta ja hallintopakkoasiat,

24.toimii vesilain mukaisena valvontaviranomaisena,

25.toimii vesihuoltolain mukaisena valvontaviranomaisena,

26. paattaa vesihuoltolain 11 § mukaisesta liittAmisvelvollisuuden vapauttamisesta,

27.maastoliikennelain 32 8:n mukainen yleinen valvontaviranomainen

28.vesiliikennelain 106 8:n lupaviranomainen,

29. laatii ja yllapitaa valvontaa varten valvontasuunnitelman ja ohjelman,

30. laatii kunnalliset ymparistonsuojelumaaraykset

31.antaa lausuntoja ja paattaa kunnalle luonnonsuojelulain mukaan kuuluvista
tehtavista.
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328
Teknisen lautakunnan alaisten viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Tekninen johtaja paattaa

1. hankinnoista ja sopimuksista Uuraisten kunnan yleisissé hankintaohjeissa
hyvaksyttyjen paatdsvaltuuksien mukaisesti,

2. Tila- ja tukipalvelun hallinnoiman, kunnan kaytosta poistuneen, irtaimen

omaisuuden myymisestd, vuokraamisesta ja muusta kaytettavaksi luovuttamisesta

Tila- ja tukipalvelujen hallinnoiman omaisuuden vakuuttamisesta.

valttamattomista muutoksista hyvaksyttyihin uudisrakennus- ja

korjaussuunnitelmiin, jos muutokset eivat muuta hankkeen kayttétarkoitusta eivatka
laatu- ja kustannustasoa,

5. vahingonkorvauksen mydntamisesta toimialansa osalta tapauksissa, joissa kunta
on katsottava kiistatta korvausvelvolliseksi 3000 euroon asti,

6. vastaa toimialaansa kuuluvien kunnanhallituksen paatosten taytantdonpanosta,

7. kunnia- ja ansiomerkkien hakemisesta toimialansa henkilokunnalle
kunnanhallituksen paattamien ohjeiden mukaisesti,

8. valtuuston vastaavaksi toimikaudeksi suunnittelijoiden valinnasta ja
suunnittelusopimusten hyvaksymisesta talousarvioon varattujen maararahojen
puitteissa 60 000 euroon asti,

9. valtuuston vastaavaksi toimikaudeksi rakennustéiden paapiirustusten ja lopullisten
kustannusarvioiden hyvaksymisesta talousarvioon varattujen maararahojen
puitteissa 60 000 euroon asti.

10.Tekninen johtaja velvoitetaan yllapitamaan vesihuoltolain 20 D -pykalan
edellyttamia tietoja valtakunnalliseen tietojarjestelmaan vuosittain.

11.suunnittelu- ja urakkasopimuksista seka hankinnoista lautakunnan maaraamien
rajojen puitteissa,

12.kunnan puolesta vesihuoltolaitoksen liittymissopimukset, kun kysymys ei ole
taksasta poikkeavista perusteista,

13.kalastusoikeuden myontamisesta ja sitéa koskevista vuokrasopimuksista,

14. metsastysvuokrasopimuksista,

15.paattdd MRL:n 167 8:n 2 momentin mukaisesta liikennevaylien, katujen, torien,
puistojen ym. valvonnasta,

16. paattaéd oikeudesta rakentaa lAhemmaksi kunnan omistamaa maata kuin
maankaytto- ja rakennuslaki tai voimassa oleva yleis- tai asemakaava edellyttaa,

17.kaavoitukseen ja maankayttoon liittyvisté niista asioista, joiden paatosvaltaa ei ole
tassa hallintosadnnéssa maaratty muille tahoille

18. paattda kunnan edustajasta yksityistielain mukaisiin tietoimituksiin,

19. kunnan omistamien asuin- ja likehuoneistojen seka teollisuustilojen
vuokraamisesta.

20.vedentoimituksen lopettamisen taytantdonpano peruspalvelujohtajan
toimeksiannon mukaisesti.

21.antaa kunnan suostumuksen tielikennelain (267/1981) 51 §:n mukaisen pysyvan
ohjauslaitteen asettamisesta yksityistielle

how
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22.vastaa katuty6lupien myontamisesta (laki kadun ja eraiden yleisten alueiden
kunnossa- ja puhtaanapidosta 669/1978)

23.MRL:n 137 8:n mukaisista suunnittelutarveratkaisuista oikeusvaikutteisten
yleiskaavojen alueella,

24. Toimii ymparistdterveydenhuollon yhteyshenkilona.

Ruoka- ja siivouspalvelupaallikkd paattda

1. virka- ja tydehtosopimuksen mukaisista ateriakorvauksien summista ja

2. toimialansa kayttétalousosan irtaimen omaisuuden erillishankinnoista
talousarviossa olevan maararahan puitteissa Uuraisten kunnan yleisissa
hankintaohjeissa hyvaksyttyjen paatdosvaltuuksien mukaisesti.

Rakennustarkastaja paattaa

1. niista asioista, jotka toimielin toimivaltansa nojalla on siirtanyt hanen
ratkaistavakseen,

N

toimii MRL 21 8:ssa ja MRA:n 4 §:ssé tarkoitetuissa tehtavissa

MRL:n 122 §:n mukaisista vastaavista ja erityisalojen tyonjohtajista,

Maankaytto- ja rakennuslain mukaisista lupa- ja ilmoitusasioista (MRL 125-130 §,

143-144 8),

5. rakennusvalvonnan, asiantuntijatarkastuksen ja ulkopuolisen tarkastuksen
maaraamisesta ja hyvaksymisesta (MRL 150 8),

6. rakennetun ympéariston hoitoa koskevista toimenpiteist&, kun niihin ei liity
hallintopakkoa (MRL 1668, 168—1708),

7. MRL:n 175 §:n mukaisesta vahaisesta poikkeamisesta rakennuslupa-asian
yhteydessa ja MRA 59 8:n tarkoittamista vahaisista ylityksista,

8. MRL:n 176 8:n mukaisesta rakennusluvasta tilapaiselle rakennukselle,

9. MRL:n 180 8:n mukaisesta keskeyttamisesta,

10.MRL:n 181 8:n mukaisesta rakennustuotteiden markkinavalvonnasta kunnassa.

> w

Ymparistosihteeri paattaa

1. niista asioista, jotka toimielin toimivaltansa nojalla on siirtdnyt hanen

ratkaistavakseen,

VNA 138/2019 mukaisesta ilmoituksesta,

rekisterdi YSL:n 116 § n mukaisen toiminnan,

4. YSL:n 118 8:n mukaisesta ilmoituksesta, joka koskee melua ja tarinaa aiheuttavaa
tilapaista toimintaa,

5. YSL:n 119 8:n mukaisesta ilmoituksesta, joka koskee koeluontoista toimintaa,

YSL:n 120 8:n mukaisissa poikkeuksellisissa tilanteissa,

7. YSL 156 §:n mukaisesti voi myontaa poikkeuksen jatevesien

kasittelyvaatimuksista,

omaa YSL:n 172 8:n tiedonsaanti- ja tarkastusoikeuden,

9. on oikeutettu antamaan kehotuksia ymparistonsuojelulain 179 §:n mukaisesti,
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10.YSL 181 8:n mukainen toiminnan keskeyttdmisoikeus,

11.voi antaa YSL:n 1828:n mukaisen viranhaltijan valiaikaisen maarayksen,

12.YSL 158 8:n mukaisesta jateveden johtamisesta toisen alueelle,

13.jatelain 758 mukaisesta siivoamisen maaraamisesta,

14.merkitsee jatelain 100 §:ssa tarkoitetun ilmoituksen jatteen ammattimaisesta
kerayksesta jatehuoltorekisteriin (hallinnollinen toimenpide),

15.omaa tiedonsaanti- ja tarkastusoikeuden jatelain 122—124 §:n mukaisesti

16.0n oikeutettu tekemaan valvontatarkastuksia maa-aineslain 14 §:n mukaisesti,

17.maa-aineslain 15 § ottamisen keskeyttamisesta,

18.maataloudesta peréisin olevien nitraattien vesiin paasyn rajoittamisesta annetun
asetuksen mukaisista toimenpiteista; oikaiseminen tai toiminnan
keskeyttaminen (YSL1828)

19.0n oikeutettu antamaan ohjeita valtioneuvoston erdiden maa- ja puutarhataloudesta
peraisin olevien paastojen rajoittamisesta antaman asetuksen (1250/2014) 9 8:n
mukaisen ilmoituksen johdosta,

20.ratkaisee eraiden jatteiden hyodyntamistad koskevassa asetuksessa (VnA
843/2017), seka ns. MARA-asetuksessa tarkoitettujen ja niihin rinnastettavien
jatteiden hyddyntadmisen ymparistonsuojelulliset edellytykset, kun maara on
vahainen,

21.ymparistbnsuojelulain 144 § 2 momentissa tarkoitetuista toimintojen rajoittamista ja
keskeyttamista koskevista maarayksista ilmanlaadun turvaamiseksi,

22.antaa viranomaislausuntoja ymparistonsuojelulain 157 a 8:ssé tarkoitetusta
jatevesijarjestelméaa koskevasta suunnitelmasta,

23.0n oikeutettu suorittamaan ymparistdluvanvaraisten ja rekisterditavien toimintojen
maaraaikaistarkastuksia ymparistonsuojelulain 168 §:n mukaisesti seka
tarkastuksia onnettomuus-, haitta- ja rikkomustilanteissa ymparisténsuojelulain 169
8:n mukaisesti,

24.suorittaa kemikaalilain mukaiset kunnan ymparistoviranomaiselle kuuluvat
valvontatarkastukset,

25.0maa vesilain mukaisen tiedonsaanti- ja tarkastusoikeuden, seké oikeuden
keskeyttaa lainvastainen toiminta vesilain 14 luvun 3 8:n ja 11 §:n mukaisesti,

26.0maa oikeuden tarkastaa leirintdalueista ja saada valvontaan tarvittavat tiedot
alueista,

27.toimii kunnan yhteyshenkilond maa-alueilla tapahtuvien 6ljyvahinkojen
jalkitorjunnan yhteydessa,

28. 6ljyvahinkojen torjuntalain mukaisesti omaa oikeuden liikkua toisen alueella,

29.valvoo, etta 6ljyvahingon jalkitorjunta suoritetaan asianmukaisesti ja etta 6ljyn
saastuttamat maa-ainekset ja 6ljypitoinen vesi toimitetaan hyvaksyttyihin
vastaanottopaikkoihin.

338§

Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtdé sille tassa hallintosddnndssa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtda toimivaltaa
edelleen. Toimivallan siirtoa koskevista paatoksista pidetaéan erillista luetteloa.
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34 8
Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta
Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hallinto- ja HR-asiantuntija.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista koskevaa
viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

358
Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asia voidaan kuntalain 92 8:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltdvéaksi, jollei ole
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi. Asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulee ilmoittaa sahkdisesti valittbmasti lautakunnan
puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Asian ottamisesta lautakunnan Kkasiteltavaksi voi paattdd lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisaksi lautakunnan esittelija.

368
Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista
kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan tai otto-oikeuden kayttd on lailla
rajattu.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seka lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle
tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia,
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

lImoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytakirjaa ei
tarkasteta, méardaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

llImoitus tehdaan sahkdisesti kunnanhallituksen ja lautakunnan puheenjohtajalle ja
esittelijlle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamaétta panna
taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen (tai
lautakunnan) kasiteltavaksi.
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5 aluku Normaalista toimivallasta poikkeaminen

36a8§
Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosaanndén muiden lukujen toimivaltamaarayksistd voidaan poiketa valttdmattoman
syyn vuoksi. Tallaisia syita voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat
sekd elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen, kiinteistéihin, muuhun
omaisuuteen tai ymparistoon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittbméan vaaran tai muun
vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kunnanjohtaja voi kayttdd normaalista toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan
palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi valttamattoman syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kayttdd normaalista toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan
palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttamattoman
syyn vuoksi, ellei kunnanjohtaja paata asiasta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida 36 a 8:44n perustuvalla toimivallalla tehdyista
paatoksista.

Valtuusto on hyvaksynyt 24.09.2018 832 Uuraisten kunnan hairidtilanteiden ja
poikkeusolojen johtosaannon, jota sovelletaan hairidtilanteissa ja valmiuslaissa
maaritellyissa poikkeusoloissa seka niihin valmistautumisessa.

36b§

Normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kayttoon ottaminen maaraajaksi
kunnanhallituksen paatoksella

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista toimivallasta
poikkeavan paatdsvallan maardajaksi 36 a 8:ss& mainitun valttdmattdman syyn vuoksi.
Kunnanhallitus voi vahvistamisen sijaan, sekd ennen maara- ajan paattymista todeta, ettei
normaalista toimivallasta poikkeavan paatdsvallan kaytolle ole enéa perusteita.

6 luku Toimivalta henkilostbasioissa

378§

Mitd on luvussa sanottu viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin myo6s tydsopimussuhteista
tyontekijad, mikali ei ole toisin maaratty.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja kayttaa tyonantajan tyonjohtovaltaa kunnanjohtajan
virkasuhdetta koskevissa asioissa, jollei kunnanhallitus ole toisin maarannyt.

Lahiesihenkilo  kayttdd tyonantajan tyonjohtovaltaa viranhaltijan ja tydntekijan
palvelussuhdetta koskevissa asioissa, jollei kunnanhallitus ole toisin maarannyt.
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388
Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostbasioissa

Mikali toimivallasta henkilostbasioissa ei ole saadetty laissa eikda maaratty
hallintosaanndssa, toimivalta on kunnanhallituksella. Kunnanhallitus ohjaa kunnan
henkilostbasioita erikseen hyvaksymallaan henkiléstéohjelmalla.

39§
Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen

Valtuusto paattaé viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Asianomainen toimielin paattaa
virka-/tydnimikkeen muuttamisesta.

40 8

Virkasuhteen muuttaminen tyésuhteeksi

Asianomainen toimielin paattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.
41 8

Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan virankelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Kelpoisuusvaatimuksista paatetdaan virkaa perustettaessa. Virkasuhteeseen ottava
viranomainen voi myos paattda tarkistaa kelpoisuusehtoja, kun virka tai toimi julistetaan
haettavaksi.

Jos henkilo otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virkaa,
kelpoisuusvaatimuksista paattaa virkasuhteeseen ottava viranomainen.

42 8
Haettavaksi laittaminen

Viran tai virkasuhteen laittaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta péaattava
viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran
tai virkasuhteen laittaa haettavaksi kunnanhallitus. Kun virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen on kunnanhallitus, viran tai virkasuhteen laittaa haettavaksi
kunnanjohtaja.

Kun sijaisuus tai avoinna olevan viran maaraaikainen hoitaminen kestaa yli 6 kuukautta
tulee tehtava tayttaa julkisen hakumenettelyn kautta.

Tilanteissa, joissa virka tai toimi taytetaan ilman hakumenettelya, tulee jarjestaa kunnan
sisdinen haku. Jos siséisen haun kautta ei voida valita tehtavaan sopivaa henkil6, voidaan
tehtdvaéan valita kunnan organisaation ulkopuolinen henkild. Hakuaika sisédisessa haussa
on vahintaan 14 kalenteripaivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu kunnan ilmoitustaululla.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelyd kunnallisen viranhaltijalain 4
8:n 3 momentissa saadetyilla edellytyksilla.
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Virkaa tai tydsuhdetta taytettdesséd, on ennen viran tai tydsuhteen julistamista haettavaksi
tai sen tayttamistd vakinaisesti ilman hakumenettelyda saatava kunnanhallitukselta
tayttélupa. Yli vuoden kestaviin sijaisuuksiin ja maardaikaisuuksiin tayttdlupa haetaan
kunnanjohtajalta. Jos sijaisuus tai maardaikaisuus jatkuu ja uuden ja vanhan paatoksen
kautta muodostuvan tydsuhteen yhteiskesto on yli vuoden, tulee uuteen paatokseen hakea
tayttélupa kunnanjohtajalta.

43 §

Palvelussuhteeseen ottaminen (palkasta paattaminen, koeajan maaraaminen)
Kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.

Kunnanhallitus valitsee peruspalvelujohtajan ja teknisen johtajan.

Kunnanjohtaja valitsee toimialajohtajien sijaisten ja avointen virkojen hoitajat.

Kunnanhallitus ja lautakunnat valitsevat alaisuudessaan olevat viranhaltijat, jotka ovat
tulosyksikdiden/vastuualueiden esihenkildbasemassa olevia vakituisia viranhaltijoita.
Toimialajohtaja p&attdd muiden osalta niiltd osin, kun p&atdsvaltaa ei ole annettu muille
viranhaltijoille.

Toimialajohtaja valitsee toimialansa maardaikaiset viranhaltijat ja tyontekijat yli 6 kuukauden
mittaisiin tydsuhteisiin. Esihenkilo valitsee maaraaikaiset viranhaltijat ja tyontekijat enintaan
6 kuukauden mittaisiin tydsuhteisiin.

Yksikoiden lahiesihenkilot valitsevat valittomassa alaisuudessaan olevat lyhytaikaiset,
maaraaikaiset tyontekijat alle 30 paivaa kestavissa sijaisuuksissa.

Ottava viranomainen paattaa viranhaltijan tai tyontekijan palkkauksesta virka- /tydsuhteen
alkaessa ja kuluessa. Kunnanvaltuuston valitessa viranhaltijan, kunnanhallitus paattaa
palkkauksesta virka-/tydsuhteen alkaessa.

Kunnanhallitus  p&&ttdd muutoin  kunnanvaltuuston valitsemien  viranhaltijoiden
tehtavakohtaisesta  palkasta ja ty0- ja  virkaehtosopimuksen tarkoittamista
harkinnanvaraisista palkantarkistuksista.

Toimialajohtaja paattda muutoin tehtavakohtaisesta palkasta ja tyo- ja virkaehtosopimuksen
tarkoittamista harkinnanvaraisista palkantarkistuksista lahinta esihenkiloa kuultuaan ja
noudattaen asiasta annettuja ohjeita.

Tehtdvankuvaukset hyvaksyvat kunnanhallitus kunnanjohtajan osalta, kunnanjohtaja
toimialajohtajan osalta ja toimialajohtaja, tulosyksikkd/vastuualueen esihenkilo seka yksikon
lahiesihenkild kukin osaltaan valittémien alaistensa osalta.

Toimialajohtaja paattad tyonsuorituksen arvioinnin  perusteella  myonnettavasta
henkilokohtaisesta lisdsta kunnanhallituksen paattdmien rajojen ja ohjeiden mukaan.
Kunnanhallitus paattaa paikallisten jarjestelyerien jakamisesta ja muista vastaavista
korotuksista seka palkkaukseen liittyvista etuisuuksista.

Ennen palkkauspaatoksen tekemista on asiasta neuvoteltava hallinto- ja HR-asiantuntijan kanssa.
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Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattdad koeajan maaraamisesta ja tydsuhteeseen
ottava viranomainen sopii koeajasta. Virka- ja tyosuhteissa kaytetddn lakien sallimaa
koeaikamaksimia.

44°§
Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa esihenkilo suoranaisten alaistensa osalta. Valtuuston
ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapdatoksen raukeamisen toteaa paatoksellddn palvelussuhteeseen
ottamisesta  paattdnyt viranomainen.  Kunnanvaltuuston tekeman  ehdollisen
valintap&éatoksen raukeamisen toteaa paatoksellaan kunnanhallitus.

45§

Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista
tai koeajalla

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen
virantoimituksen alkamista tai koeajalla, eika varalle ole valittu ketdan, voidaan viranhaltija
valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa
olevan edelleen voimassa.

46 §
Harkinnanvaraiset virka- ja ty6vapaat

Kunnanjohtaja ja toimialajohtaja myodntavat harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat seka
paattavat virka- ja tydvapaan keskeyttamisesta ja peruuttamisesta suoranaisille alaisilleen.
Harkinnanvaraista palkatonta virkavapaata myonnetaan enintéan yhden (1) vuoden ajaksi
kerrallaan, yhteensa enintdan kahdeksi vuodeksi. Harkinnanvaraisista virka-/tydvapaiden
myontamisehdoista maaratadn kunnanhallituksen hyvaksyméassa henkiléstdoohjelmassa.
Kunnanjohtajan osalta edella mainitut paatokset tekee kunnanhallitus.

Tulosyksikon/vastuualueen  esihenkildo  sekd  yksikdn lahiesimiehet  myodntavat
harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat enintdan 6 kk:n ajaksi seka paattavat virka- ja
tyOvapaan keskeyttamisesta ja peruuttamisesta suoranaisille alaisilleen.

47 §
Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Kunnanjohtaja, toimialajohtaja, tulosyksikén/vastuualueen esihenkilo sekd yksikon
lahiesihenkild  paattavat suoranaisten alaistensa osalta virka-/ tydvapaan, johon
viranhaltijalla/ tyontekijalla on lain tai virkaehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus,
myontamisestd, keskeyttdmisesta ja peruuttamisesta.

Kunnanjohtajan em. virkavapaat myontaa hallituksen puheenjohtaja.
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48 §

Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltamisesta paattaa kunnanjohtaja, toimialajohtaja tai viranhaltijana toimiva
esihenkild suoranaisten alaistensa osalta kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaan.

49 8§
Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen laki kunnallisesta viranhaltijasta 24 §:n
nojalla paattaa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos
toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattaa kunnanjohtaja.

50 8
Sivutoimet

Sivutoimilupaa haetaan virkaan ottavalta viranomaiselta, joka paattaa sen myontamisesta
seka sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltamisesta.

Sivutoimi-ilmoitus tehdaan tulosyksikon esimiehelle.
518
Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja paattaa laki kunnallisesta viranhaltijasta 19 §:n nojalla
terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta kunnanjohtajalta sek& kunnanjohtajan
maaraamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Kunnanjohtaja, toimialajohtaja, tulosyksikdn/vastuualueen esihenkilo sekd yksikon
lahiesihenkilo paattavat laki kunnallisesta viranhaltijasta 19 8:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytadmisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

52§
Virantoimituksesta pidattaminen

Laki kunnallisesta viranhaltijjasta pykalan 48 mukaan valtuusto paattda kunnanjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta
paattdd kunnanjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus p&attdd muun viranhaltjan kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta
pidattdmisesta. Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paéttaé viranhaltijan
valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

538
Virkasuhteen ja tyésuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja ty6suhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattda palvelussuhteeseen
ottava viranomainen. Kunnanvaltuuston ollessa ottava viranomainen, kunnanhallitus
paattaa virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi.
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54 8
Lomauttaminen
Kunnanhallitus paattaa henkiléston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijdn lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa
toimialajohtaja ja kunnanjohtaja toimialajohtajien osalta. Kunnanjohtajan lomauttamisesta
toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa kunnanhallitus.

558
Palvelussuhteen p&attyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta
paattdd toimialajohtaja. Palvelussuhteen irtisanomisesta paattaa palvelussuhteeseen
ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattdneen viranomaisen
tietoon.

56 8
Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa
peruspalvelujohtaja.

578
Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden
takaisinperinnasta paattaa peruspalvelujohtaja.

58 §
Varoituksen antaminen

Esihenkilo p&attad varoituksen antamisesta toimialansa henkilostdlle kuultuaan
asianosaista. Kunnanhallitus pdaattda varoituksen antamisesta kunnanjohtajalle ja
toimialajohtajille kuultuaan asianosaista.
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7 luku Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

590 8
Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta tiedonhallintalain 4.2 8:n vastuut, kaytannoét ja valvonta on
maaritelty kunnassa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1. vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta
(tiedonhallintamalli 5 8), muutosvaikutusten arviointi (5 8) ja asiakirjajulkisuutta
koskeva kuvaus (28 8),

2. vastuu 19 8:ssa saadetysta tietoaineistojen sahkbdiseen muotoon muuttamisesta ja
saatavuudesta,

3. vastuu tietoturvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toiminnasta ja
yhteentoimivuudesta seké tietovarantojen yhteentoimivuudesta (2 8:n 13 kohta, 5 §,
12-17 §, 22-248) ja

4. vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka
tietoaineistojen sailyttdmisen jarjestamisesta (21 §, 25-27 8§).

60 §
Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta arkistotoimen vastuut, kaytannét ja valvonta on maaritelty
kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7—9 §:n mukaisista velvoitteista:

1. maarata kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtava
viranhaltija,

2. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen
vastuuhenkildiden tehtavista,

3. péaattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista periaatteista (sisalto,
laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta) seka

4. nimeté kunnan arkistonmuodostajat.

61 8
Konsernipalveluiden toimistosihteerin tehtavat

Konsernipalveluiden toimistosihteeri hoitaa yhteistydssa johtavan viranhaltijan kanssa
asiakirjahallintoa seka

1. ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa yhteistyossa
tietosuojavastaavan, tietoturvasta vastaavan, ICT-kehittdjan ja toimialan asiakirjahallinnosta
vastaavien kanssa,

2. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti seka huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja
neuvonnasta
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62 §
Lautakunnan / toimialan asiakirjahallinnon tehtavéat

Lautakunta / toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen
maaraysten ja ohjeiden mukaisesti sekd nimeaa asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla
toimialallaan.

Il OSA

Talous ja valvonta

8 luku Taloudenhoito

63 8
Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Toimielimet
laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvékohtaiset toiminnan ja
talouden tavoitteet seka strategiset tavoitteet ja niiden edellyttdméat maararahat ja tuloarviot
ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa
talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

64 8
Talousarvion taytantédnpano

Kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan
kayttosuunnitelmansa kunnanhallituksen antamien yleisohjeiden mukaisesti. Toimielin voi
siirtda kayttésuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaisilleen viranhaltijoille.

65 §

Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista vahintddn neljannesvuosittain.
66 8§

Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessddn valtuusto maéaarittelee, mitkd ovat valtuuston sitovina
hyvaksymat toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat
maaraykset, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.
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Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa.
Kunnanhallituksen on viipymatta tehtava valtuustolle esitys maararahan myéntamisesta tai
korottamisesta.

67 8
Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, etta valtuusto ehtii
kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen
talousarvion muutoksia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen
allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enéda tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksessad on selvitettavd my6s muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin  ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion
muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota
muutetaan talousarviovuoden aikana.

Valtuuston  asettamien  sitovien tavoitteiden  muutoksista pdaattdd valtuusto.
Kunnanhallituksen ja lautakuntien tasolla sitovien tavoitteiden muutoksista paattaa kukin
toimielin itse.

68 §
Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kunnanhallitus valtuuston
hyvaksymien perusteiden mukaisesti silta osin, kun paatosvaltaa ei ole annettu muille
toimielimille ja viranhaltijoille.

69 §
Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyvéksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kunnanhallitus hyvaksyy hyodyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.
Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

70 §
Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtavid ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista.
Valtuusto péaattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattéda antolainojen ja vieraan paaoman muutoksien
enimmaismaarasta.
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Kunnanjohtaja paattaa lainan ottamisesta noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita.
Kunnanhallitus paattaa lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita.
Kunnanhallitus voi siirtdd lainan antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus. Kunnanhallitus voi siirtda rahoitus- ja
sijoitustoimintaa koskevaa toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

718
Maksuista paattaminen

Valtuusto paattda kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista
perusteista.

Kunnanhallitus ja lautakunnat paattavat tarkemmin toimialansa maksujen perusteista ja
euromaarista.

72 8
Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut
Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdan kiintea
perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritaan
talldin kiinte&n perusmaksun liséksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattad tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen
perusteista ja euromaarista.
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9 luku Ulkoinen valvonta

73§
Ulkoinen ja siséinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdén siten, etta ulkoinen ja sisainen valvonta
yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetddn operatiivisesta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan
jarjestamisesta.

74 §
Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasnéolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkildilla ja viranhaltijoilla on lasnédolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan
selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

758
Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisdksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin
seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan
esityksia tilintarkastuksen kehittdmiseksi,

2. huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan edellyttdméssa laajuudessa seka

3. tehtava aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja siséisen
tarkastuksen tehtéavien yhteensovittamisesta mahdollisimman
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi
antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida
tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittavista havainnoista.
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76 8
Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvéat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 8:ss& tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitgja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran
vuodessa.

778
Tilintarkastusyhteisdn valinta

Tilintarkastusyhteis6 valitaan enintd&n kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista
varten.

78 8

Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtéavista saadetaan kuntalain 123 §:ssa.
79 8

Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien
asioiden valmisteluun ja taytantéonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne
eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

808
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta sdadetaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja  ilmoittaa  havaitsemistaan  olennaisista  epakohdista  viipymaétta
kunnanhallitukselle annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytékirja
annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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10 luku Siséinen valvonta ja riskienhallinta

818
Kunnanhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd, seka

1. hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. vastaa sisaisen valvonnan jarjestdmisesta ja yhteen sovittamisesta siten etté
kunnan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan,

3. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit
tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen
todennakaoisyys ja mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan,

4. valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen
mukaisesti ja tuloksellisesti,

5. hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan
riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta sekéa

6. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen
konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista.

828§

Konsernijohdon seka konserniyhteisdjen hallitusten ja toimitusjohtajien sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Konsernijohto vastaa konserniyhteiséjen ohjauksesta seké yhteisjen siséisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestdmisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

Konserniyhteisojen hallitukset ja toimitusjohtajat vastaavat niiden sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisen asianmukaisuudesta ja tuloksellisuudesta. Konserniyhteisot
ovat velvollisia raportoimaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
tuloksellisuudesta sek& merkittavien riskien hallinnasta.

838§
Lautakunnan sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunnat vastaavat toimialallaan siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta sekd raportoivat kunnanhallitukselle
siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

84 8§
Viranhaltijoiden ja esihenkildiden siséisen valvonnan jariskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja, toimialojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat, osastopaallikdt ja
esimiehet vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja
tuloksellisuudesta vastuualueellaan seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti vastuussa olevalle toimielimelle.
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Il OSA

Valtuusto

11 luku Valtuuston toiminta

858
Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta,
kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan kahdeksi vuodeksi Kkerrallaan. Valtuustossa on kaksi
varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerina toimii valtuuston
maaraama viranhaltija.

86 §
Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on
allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myoés yhté valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmastda eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman
nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

878
Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
littymisestd ja valtuustoryhmasta eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava
asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.
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88 8
Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittéain, puheenjohtajan hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.

12 luku Valtuuston kokoukset

89 8§
Valtuuston varsinainen kokous ja séhkdinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasnd kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd sahkoisessa toimintaympéaristossd, johon
osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettava
mahdollisuus seurata valtuuston sahkoista kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa
mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sdhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen
kuultavissa tai ndhtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedméa viranhaltija / tyontekija vastaa siitd, ettd sahkaisiin
kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmaét ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia
ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

90 §
Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on séhkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-
osoite seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa
kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintddn kuusi paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

918
Esityslista

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, mikali erityiset syyt eivat ole esteena. Jos
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esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.
92 §
Sahkdinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti. Talldin
kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, ettd tdhan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

938
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta
syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia.
Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon
kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

94 8
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd,
kasittelemattd jaaneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetaan sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.

95 8§
Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kéasittelemaan esityslistallas olevaa
asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesté valtuuston puheenjohtajalle tai
sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta
puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 8:n 1 momentissa
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan
sijaantulojarjestystaan.

96 §
Lasnéaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston
kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Kunnanhallituksen jasenilla
on lasnéaolo-oikeus.

Edella mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen
tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.
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Nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto voi nimetd valtuuston kokoukseen
edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus. Nuorisovaltuuston tai vanhus- ja
vammaisneuvoston edustajalla ei kuitenkaan ole lasnédolo-oikeutta valtuuston suljetussa
kokouksessa.

Valtuusto paattdd muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.
97 §
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Lasné olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut, puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja
lasna olevat varavaltuutetut seka sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittémasti
puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliton, puolueen tai
yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittbmasti
varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttyd tarvittaessa todeta
uudelleen lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen péaatdsvaltaisuuden, hanen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

98 §

Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa s&édetdan kuntalain 102 §:ssa. 99 §
Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella Iluovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenena.

100 §
Tilapéinen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

101§
Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan
ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttdva asian kasittelysta ja
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poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilon on
poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi
olla merkitystd hé@nen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttad koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

102 §

Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen
valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla
olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa,
asia on poistettava esityslistalta.

103 §
Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti / selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssd jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen
puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmé&puheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan
kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmapuheenvuoro voi kestaa 15
minuuttia ja muu puheenvuoro 5 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.
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104 §
Poydaéllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti
tai adnestamalla, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdén, asian
kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelldadn ensimmaisen kerran valtuustossa eikd esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan
neljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa asian
poydallepanosta paatetaan enemmistopaatoksella.

105§
Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

106 §
[Iman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatékseksi.

107 §
Aanestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta
aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.

108 §
Aanestystapa ja danestysjarjestys

Aanestys toimitetaan sahkoisesti / nimenhuudolla tai valtuuston paattamalla muulla tavalla.
Aanestys toimitetaan avoimesti.
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Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
valtuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Aanestysjarjestys maaraytyy seuraavien
periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen
vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos ddnestykseen on otettava
ohjaehdotuksen kokonaan hylk&amista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee mé&ararahan myontamista, otetaan ensin &&nestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvéksytaan, minka
jalkeen pienemmista ehdotuksista ei endd danesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on aanestettava erikseen.
109 §
Aanestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa &anestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston kannatus tai
yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon &énestyksen tuloksen todetessaan.

1108
Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn
asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei
saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

1118
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mita poytékirjan laatimisesta maarataan 150 8:ssé.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

112 §
Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 148 §:ssd saadetaan.
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13 luku Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

1138
Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajdsenen muodostamat ehdokasparit
on hyvaksyttava ennen vaalia.

EnemmistOvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen vaali
toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuddnestyksessa &anestijan on taitettava
aanestyslippu siten, ettei sen sisélto ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintéja. Aanestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Aanestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on siilytettava vaalipaatoksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava
suljetussa kuoressa.

Hallintosaéanndn mukaiset vaaleja koskevat maaraykset patevat Uuraisten kunnassa myos
virkavaaleihin seka vaaliin tydsuhteisten henkildiden osalta.

114 8
Enemmistdvaali

Enemmistovaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin vyksi, toimielimen jasenella on
kaytettavissaan yhta monta aanta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja. Yhdelle
ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen ja kaikkia aania ei ole pakko
kayttaa.

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen pdytékirjantarkastajat toimivat
samalla aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

1158

Valtuuston vaalilautakunta/suhteellinen vaali

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitgja, jollei valtuusto toisin paata.
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116 8
Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdéan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin
vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitd kaytetdan. Vahintaan kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemé&éan siihen 115
8:ssé tarkoitetut oikaisut.

117 §
Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava valtuuston
puheenjohtajalle sek& milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

118 8
Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaréaaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos
listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan
asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkilé on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikéali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen
nimensa jatetaan.

1198
Ehdokaslistojen yhdistelméa

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maardajan paatyttya vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan
jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelm& annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan &aneen valtuustolle.

120 §
Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle dani annetaan. Valtuutetut
antavat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessd valtuuston puheenjohtajalle
aanestyslippunsa.
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1218
Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden
patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita
kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle,
joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

14 luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

122 §
Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempdd kasitteleméatta lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi.
Valtuusto voi paattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
|ahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain kesékuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemistd ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei
edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitké aloitteista on kasitelty
loppuun.

123§
Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintddn neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen
kunnan toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistddn valtuuston kokouksessa, joka
ensiksi pidetdan kahden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymystd kasiteltaessd tehdaan kannatettu ehdotus tilapdisen valiokunnan
asettamisesta selvittdmaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava,
asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.

124 §
Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittad kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita
enintaan viiden minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista.
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Kyselytunti jarjestetaan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti
on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai héanen maaraamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan
saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan

kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhyttd lisdkysymysta.
Kysymysten johdosta ei kayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan viisi paivda ennen valtuuston kokousta.
Myohemmin toimitetut kysymykset sekd kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehditéa vastata,
siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.
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IV OSA
Paatoksenteko- ja hallintomenettely

15 luku Kokousmenettely

125§
Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten
kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun
maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosddnnén muihin lukuihin ndhden, jollei
erikseen ole toisin maaratty.

126 8§
Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkdista asianhallinta-
tai aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdd s&hkoisessad toimintaymparistossa, johon
osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous).

Toimielin voi myds tehda paatoksia suljetussa sdhkdisessa paatoksentekomenettelyssa
ennen kokousta (séhkdinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, etté sahkoisiin kokouksiin ja séhkdiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolikenneyhteydet
ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

127 §
Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitdd kokouksen sahkdisesti.

Suljettuun séhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

128 §
Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattdd asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 8§:n
mukaisesti. Paatoksentekomenettelyd voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatosvaltaan
kuuluviin asioihin.
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129§
Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattdd kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myo6s, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmist6 toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta
iimoittamansa asian kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

130 §

Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekd kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdéksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia késitelladn sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee
kutsussa ilmaista, mihin mennessé asia on kasiteltdva sahkaisesti.

Esityslista, joka siséltdd selostuksen kasiteltavistd asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteené. Jos
esityslistalla, liitteissd tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkintd salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasn&olo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla.

1318
Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti. Talloin
kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, ettd tahan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

132 8§
Esityslistat ja liitteet sekd oheismateriaalit

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla ja toimitetaan séhkoisena toimielinten jasenille.
Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkil6tiedot,
joihin ei liity tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa
yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityistd tiedottamisintressia tai mikali erityisesta
syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatbksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan
verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.
Esityslistojen julkaisuissa huomioidaan henkil6tietoihin liittyva lainsaadanto.
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1338
Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasitelty,
kasittelemattd jaaneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri
kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetddn séhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta seka jatkokokouksen paatoksentekotavasta.

134§
Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen.
Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin
asian kasittelyyn, hén voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.
135§
Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten, esittelijan ja sihteerin lisdksi toimielimen kokouksessa on lasn&olo-
ja puheoikeus

— valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 8:n mukaan seka

— kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen
valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten
kokouksissa.

Toimielin paattad muiden henkiléiden lasnaolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattda asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla
lasn& kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

136 §
Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissé

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin
edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan
maaratd myos kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapaiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa sd&dettyihin vaalitoimielimiin.
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137 §
Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta sdadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitdd julkisen sahkodisen kokouksen, yleistlle on jarjestettava
mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

138§
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

139§
Tilapainen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

140 §
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista
saadetaan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
141 §
Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistbpaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatokselldadn vain perustellusta syysta.

142 §
Esittelijat
Kunnanhallituksen esittelijastd maarataan 3 8:ssa.

Peruspalvelulautakunnan ja sivistyslautakunnan esittelijanéd toimii peruspalvelujohtaja.
Teknisen lautakunnan esittelijana toimii teknisen toimen toimialajohtaja. Ympaéristdjaoston
esittelijana toimivat rakennustarkastaja ja ymparistosihteeri. Rakennustarkastaja ja
ymparistosihteeri toimivat esittelijoind toimivaltaansa kuuluvien asioiden osalta. Mikéali
esittelijdvastuunjako on epéaselva, esittelijana toimii rakennustarkastaja.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii esittelijana.
Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 74 8:ssa.
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143 §
Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa saadetyissa
vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on
velvollinen tekeméaéan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun
aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin
paata.
Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etté asia kasitelladan puheenjohtajan selostuksen

pohjalta ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talloin paattad, ettd puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eiké vaadi kannatusta.

144 §
Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan
ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttdva asian kasittelysta ja
poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi
olla merkitystd hénen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 8:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
145 8
Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti
tai &anestamalld, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hylatdén, asian
kasittely jatkuu.

146 §
Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja

selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.
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147 §
[Iman aanestysta syntyvan paatéksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

148 §
Aanestykseen otettavat endotukset

Aénestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta
aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.

149 §
Aanestys ja vaali

Aénestykseen sovelletaan muilta osin, mita 12 luvussa maarataan aanestysmenettelysta
valtuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

150 §
Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitamisesta ja siséllosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja
ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa  ja tarkastaa sahkaisesti. Sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksid koskeva poytékirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytakirjaan merkitddn ainakin:
Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

e merkinta kaytetyistd paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkdinen kokous,
yksiloidaan paatokset, jotka on tehty sdhkoisessa paatoksentekomenettelyssa)

e kokouksen alkamis- ja paattymisaika sekéa kokouksen keskeytykset

e kokouspaikka

e lasné ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut l[&Asna

e kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
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Asian kasittelytietoina

e asiaotsikko

e selostus asiasta

e esittelijan paatésehdotus

e esteellisyys ja perustelut

e tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

e Adnestykset: ddnestystapa, aanestysjarjestys, ddnestysesitys seka danestyksen
tulos siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta

e vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

e asiassa tehty paatos

e eriava mielipide

Muuna tietoina

e salassapitomerkinnat

e puheenjohtajan allekirjoitus

e poytakirjanpitajan varmennus

e merkinta poytakirjan tarkastuksesta seka

e merkintd nahtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytékirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan litetaan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltta koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin
viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemisséa paatoksissa. Viranhaltijoiden edellisen viikon
paatospoytakirjat pidetddn yleisesti nahtavilla ao. viranhaltijan luona seuraavan viikon
arkitiistaina tai mikali se on pyhapaiva, sitéa seuraavana ensimmaisena arkipaivana.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.
151 §
Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten
kuin kuntalain 140 8:ssa tarkemmin sdadetaan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa
ohjeistusta omalla toimialallaan.
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16 luku Muut maaraykset

152 §
Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita
kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita
palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita
asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

153§
Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja
aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto
jaliempéana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain kesakuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista.
Valtuusto voi samalla p&attaéd, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijoind on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden
kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

154 §
Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kahden kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta,
missé viranomaisessa aloite kasitelladn, arvioitu kasittelyaika sekd kenelta saa lisatietoja
aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen. kun aloite on kasitelty loppuun, on aloitteen tekijalle ilmoitettava mahdollisista
aloitteen johdosta tehdyista toimenpiteista.

155§
Asiakirjojen allekirjoittaminen
Valtuuston ja kunnanhallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen tai

toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa kunnanjohtaja tai kunnanhallituksen puheenjohtaja ja
varmentaa asianomainen toimialajohtaja, jollei kunnanhallitus ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen paatékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen tai toimituskirjan ja
kirjelméan allekirjoittaa asianomainen toimialajohtaja ja varmentaa tulosalueen esihenkild,
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jollei toimielin ole p&attanyt toisin.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja, keskusarkistonhoitaja tai muu
toimielimen maaraama henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytékirjanpitaja,
asianhallinta- ja palvelusihteeri tai muu toimielimen maaraama henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
paattdmissaan asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Toimielin voi erikseen valtuuttaa henkilon tai henkilot allekirjoittamaan toimielimen
paatokseen perustuvan sopimuksen tai sitoumuksen.

Kiinteistdjen luovuttamiseen liittyva hakemukset ja sopimukset allekirjoittaa sahkoisesti
kunnan valtuuttama henkil®.

156 8
Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja seka kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.

157 §
Kunnan puhevalta
Kunnanjohtajalla on oikeus kayttda puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta.

Muiden toimielinten puheenjohtajalla tai ao. toimialajohtajalla on oikeus kayttda puhevaltaa
lautakunnan puolesta.
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