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D/135/01.01.01.00/2022
Ty6pajan tydnsuunnittelijan valinta
Peruspalvelulautakunta 19.5.2022 § 53

Uuraisten kunnassa on ollut nuorten tydpajatoimintaa vuodesta 2011 alkaen. Tydpajatoi-
minnan tarkoituksena on parantaa nuoren eldmanhallinnan taitoja seka edistda hanen
kasvuaan, itsenaistymistaan ja osallisuuttaan yhteiskuntaan. Tydpajaohjaajan toimi on
vuoteen 2020 saakka taytetty vuodeksi kerrallaan. Vuonna 2020 ty6pajaohjaajan toimi
vakinaistettiin nimikkeella tyOpajan tyonsuunnittelija. Tayttdlupaa haetaan tehtavaa hoi-
taneen henkildn irtisanoutumisen vuoksi.

Tydpajan tydnsuunnittelijan toimenkuvaus: Tydpajan tehtavien suunnittelu, ohjaaminen
ja raportointi, pajatoiminnan kehittdminen ja yhteistyd muiden toimijoiden kanssa, ryh-
maohjauksen suunnittelu ja toteutus, yksildvalmennus seka seinattdoman pajan ohjaus ja
kehittdminen. Lisaksi tydtehtaviin kuulu kunnan tyollistdmiskokonaisuuden kehittdminen
yhteistydssa kunnan tyonsuunnittelijan kanssa. TyOpajan tydonsuunnittelijan toimenku-
vaan kuuluu myos tydpajatoiminta muiden kuin nuorten osalta.

Tydpajaan on saatu vuosittain valtionavustusta, jonka maara on vaihdellut 25.000 ja
30.000 euron valilla. Valtionavustus voi kattaa enimmillaan 75 prosenttia tyopajan toi-
mintakuluista. Nykyinen toimenhaltija on irtisanoutunut 21.4.2022 alkaen.

Valmistelu: peruspalvelujohtaja Jouko Nykanen, puh. 040 5891277.
Peruspalvelujohtajan ehdotus: Peruspalvelulautakunta esittda kunnanhallitukselle
tayttdluvan mydntamista tydpajan tydnsuunnittelijan toimen tayttamiseksi 1.8.2022 al-
kaen toistaiseksi. Tyosuhteen jatkumisen ehtona on, etta nuorten tydpajatoimintaan saa-
daan valtionavustusta, jota voidaan kohdentaa palkkaukseen.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Toimenpiteet: jatkokasittelyyn kunnanhallitus

Kunnanhallitus 23.5.2022 § 125

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus paattda myontaa tayttéluvan tydpajan tyon-
suunnittelijan toimen tayttamiseksi 1.8.2022 alkaen toistaiseksi. Tydsuhteen jatkumisen
ehtona on, ettd nuorten tydpajatoimintaan saadaan valtionavustusta, jota voidaan koh-
dentaa palkkaukseen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimenpiteet: tiedoksi Jouko Nykanen

Peruspalvelulautakunta 9.6.2022

Toimi on ollut haettavana tyévoimahallinnossa ja kuntarekryssa ajalla 24.05.2022 -
08.06.2022. Hakijoita tehtavaan oli yhteensa yhdeksan, joista nelja kutsuttiin haastatte-
luun. Haastattelut suoritettiin 9.6.2022. Haastattelutyéryhman muodostivat peruspalvelu-
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lautakunnan puheenjohtaja Samuli Mattila, peruspalvelujohtaja Jouko Nykanen ja tyon-
suunnittelija AriPekka Pasanen. Haastattelutydryhma esittda tehtavaan yksimielisesti
Tiia Poikosta 1.8.2021 alkaen. Hanella katsotaan olevan parhaat edellytykset hoitaa teh-
tavaa tyokokemuksen ja haastattelussa osoitettujen henkildkohtaisten ominaisuuksien
vuoksi. Varasijalle esitetaan Annika Linnaa jonka katsotaan tayttavan tehtavan vaatimat
edellytykset seuraavaksi parhaiten.

Peruspalvelujohtajan ehdotus: Tehtdvaan valitaan Tiia Poikonen 1.8.2021 alkaen. Va-
rasijalle valitaan Annika Linna, jonka katsotaan tayttadvan tehtavan vaatimat edellytykset
seuraavaksi parhaiten. Palkkaus Kvtes, koeaika 6kk, hyvaksyttava ladkarintodistus ja ri-
kosrekisteriote vaaditaan.

Paatos: Ehdotus hyvaksyttiin.

Toimenpiteet: Ote: hakijat, tiedoksi tydnsuunnittelija



