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Tayttolupa, Vanhus- ja erityisryhmien palvelut, palveluesimiehen virka

Vanhus- ja erityisryhmien palvelut hakevat tayttdlupaa henkiléstdsuunnitelman mukai-
seen palveluesimiehen virkaan. Virassa tyoskennellyt palveluesimies irtisanoutui tehta-
vasta 18.5.2022 ja viran valiton tayttdminen on palvelujen jarjestamisen nakdkulmasta
merkittdvaa. Vanhus- ja erityisryhmien palveluissa toteutettiin organisaatiouudistus ke-
vaalla 2021. Uudistuksen myota toimialat yhdistettiin ja esimies- ja hallinnontehtavista
vahennettiin yksi henkildtydvuosi. Palvelujen lakisdateisen ja laadukkaan toteuttamisen
edellytyksena on, ettéd toiminnoissa on kaytettavissa kahden palveluesimiehen ja yhden
palvelujohtajan henkiléresurssi. Johto- ja hallinnollisia tehtavié ei ole mahdollista hoitaa
tydajan puitteissa ja ilman merkittdvaa kuormitusta, jos palveluesimiehen virkaa ei tayte-
ta ilman viivytyksia. Palveluesimiehista toinen on virassa ja toinen toimessa.

Palveluesimiehen virka on olennainen osa vanhus- ja erityisryhmien palvelujen johtotii-
mia, joka muodostuu palvelujohtajasta ja kahdesta palveluesimiehesta. Haettavan pal-
veluesimiehen tehtadvankuvaan kuuluvat asiakkaiden palvelu- ja maksupaatoksista paat-
taminen seka hoitotydn johtaminen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden mukai-
sesti yhteistydssa muun johtotiimi kanssa. Palveluesimies vastaa osaltaan toimintojen ja
palveluiden suunnittelusta seka kehittdmisesta. Palveluesimies osallistuu palvelualueen
johtoryhmatydskentelyyn seka toimii yksikkdjensa tyontekijdiden lahiesimiehena. Palve-
lut koostuvat neljasta ymparivuorokautisesta palveluasumisen yksikdsta, vanhusten pai-
vatoiminnasta, kotihoidosta, ennaltaehkaisevista- ja tukipalveluista, erityisryhmien ty6- ja
paivatoiminnasta seka muista erityisryhmien palveluista. Palveluesimiehet jakavat lahi-
esimiestyon. Virkaan valitun osaaminen ja mielenkiinnonkohteet huomioidaan lahiesi-
miestydyksikkoja jaettaessa.

Kelpoisuusvaatimuksena toimeen on sairaanhoitaja AMK tutkinto tai aikaisempi vastaa-
va opistoasteinen tutkinto. Viran hoitaminen edellytdmme rekisterditymista JulkiTerhik-
kiin ja JulkiSuosikkiin (Valvira).

Valinnassa noudatetaan 6kk koeaikaa.
Palkkaus SOTE TES:n mukaisesti, palkkatoive huomioidaan.

Valmistelijat/lisatietoja: vanhus- ja erityisryhmien palvelujohtaja Kaisa Tauriainen, p.
040 528 2593, peruspalvelujohtaja Jouko Nykanen, puh. 040 589 1277.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus mydntaa tayttéluvan palveluesimiehen vir-
kaan vanhus- ja erityisryhmien palveluihin.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimenpiteet: tiedoksi Kaisa Tauriainen



