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D/375/01.01.01.01/2021
Varhaiskasvatuksen pedagogisen johtajan valinta

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 1 §:ssa tarkoitetulla paivakodilla tulee olla sen toimin-
nasta vastaava johtaja, jolla on kelpoisuus johtajan tehtavaan. Johtaja voi vastata usei-
den, myos eri toimintamuotojen ja yksikodiden toiminnasta. Johtajuusjarjestelma tulee to-
teuttaa niin, etta johtajalla on todelliset mahdollisuudet vastata seka pedagogiikan etta
tyontekijdiden pedagogisen osaamisen johtamisesta. Taman lisdksi paivakodin johtajan
tehtava on vastata henkiléstdjohtamisesta.

Uuraisten varhaiskasvatuspalveluissa on kaksi useamman ryhman paivakotia, joista toi-
nen tarjoaa lisaksi vuorohoitoa. Nykyisen yhden paivakodin johtajan tehtavaalueeseen
kuuluu myds sijaisjarjestelyiden hoitaminen koko varhaiskasvatuspalveluiden tasolla. Ar-
jen toiminnan ja kaytanteiden jarjestelyt vievat paivakodin johtajan tydajasta niin suuren
osan, ettei pedagogiikan kehittamiselle riita nykyisella jarjestelmalla tydaikaa. Tehtavan-
kuvan laajentuessa uuden Hirvasen paivakodin kasvamisen myo6ta, on todettu tosiasialli-
nen tarve toiselle paivakodin johtajalle.

Pedagogisen johtajan tehtavalla varmistetaan, ettd seka Pikkulan etta Hirvasen paivako-
dilla on niiden toiminnasta vastaava johtaja. Pedagoginen johtaja toimii paivakodin johta-
jan tyoparina, jolloin paivakodin johtajan tehtavaalueet on jaettu henkildstohallinnollisiin
toimiin ja pedagogiikan johtamiseen. Nama molemmat tehtavaalueet kuuluvat paivako-
din johtajan lakisaateisiin tehtaviin. Tehtavankuvien jakamisella saadaan vahvistettua
seka henkildstohallinnollisten asioiden johtamista, mutta myds pedagogiikan arviointia,
suunnittelua ja kehittamista. Pedagoginen johtaja tydskentelee lapsiryhmissa yhdessa
muun henkildstdn kanssa ja tekee naiden havaintojen perusteella suunnitelmia pedago-
giikan kehittamisen edistdmiseksi.

Vuodelle 2022 varhaiskasvatuksen henkildstosuunnitelmaan seka talousarvioon on va-
rattu pedagogisen johtajan vakanssi.

Tehtava oli haettavissa Kuntarekryn ja TE-palveluiden kautta ajalla 23.11.2021—
08.12.2021.Tehtavaa haki 6 henkilda, joilla kaikilla oli kelpoisuus tehtavaan.

Hakijoista 4 kutsuttiin haastatteluihin, jotka pidetiin 20.12.2021. Haastattelutyéryhman
muodostivat sivistyslautakunnan puheenjohtaja Jari Muhonen, sivistyslautakunnan vara-
puheenjohtaja Viktoria Raty, peruspalvelujohtaja Jouko Nykanen, varhaiskasvatusjohtaja
Sanna Satosaari ja paivakodin johtaja Taina Liedes.

Yksi haastatteluun kutsuttu henkil® peruutti osallistumisensa, joten haastatteluhiin osal-
listui kolme hakijaa. Haastattelutydryhma esittaa, etta tehtavaan valitaan Aino Sirén ja
hanen varalleen Kati Parkkinen. Heilla katsottiin olevan parhaat edellytykset tehtavaan
koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelussa osoitettujen henkilékohtaisten ominai-
suuksien perusteella.
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Peruspalvelujohtajan ehdotus:

Pedagogisen johtajan tehtavaan valitaan Aino Sirén ja hanen varalleen Kati Parkkinen.
Palkkaus KVTES:n ja kunnan TVA-jarjestelman mukainen. Tehtdvassa on kuuden kuu-
kauden koeaika.

Tehtavaan valitun on 30 paivan kuluessa valintapaatdksen tiedoksisaannista esitettava
nahtavaksi hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain
(770/1993) 6 §:n 2 momentissa tarkoitettu ote rikosrekisterista, joka ei saa olla kuutta
kuukautta vanhempi. Taman lisaksi valitun tulee esittda kelpoisuutta osoittavat todistuk-
set ennen tehtavan vastaanottamista.

Peruspalvelujohtajan kokouksessa tekema muutettu ehdotus:

Pedagogisen johtajan tehtavaan valitaan Kati Parkkinen. Palkkaus KVTES:n ja kunnan
TVA-jarjestelman mukainen. Tehtavassa on kuuden kuukauden koeaika.

Tehtavaan valitun on 30 paivan kuluessa valintapaatdksen tiedoksisaannista esitettava
nahtavaksi hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain
(770/1993) 6 §:n 2 momentissa tarkoitettu ote rikosrekisterista, joka ei saa olla kuutta
kuukautta vanhempi. Taman lisaksi valitun tulee esittda kelpoisuutta osoittavat todistuk-
set ennen tehtavan vastaanottamista.

Paatos: Sivistyslautakunta hyvaksyi muutetun ehdotuksen yksimielisesti.

Toimenpiteet: Ote: tehtavaan valittu. Tiedoksi: varhaiskasvatus, palkanlaskenta, kun-
nanhallitus.



