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Kunnanhallitus 27.4.2026 § 90
Lomarahan vaihtaminen vapaaksi

Sivistyslautakunnan kokouksessa 15.4.2026 tuli esille, ettad varhaiskasvatuksen henki-
I6stdssa on halua vaihtaa lomarahat vapaaksi. Lomarahan voi vaihtaa vapaaksi
KVTES:n piirissa, mutta se edellyttda sopimista tydnantajan kanssa.

Lomarahan vaihtaminen vapaaksi vaatii tyontekijan ja tydonantajan valisen kirjallisen tai
sahkdisen sopimuksen. Koko lomaraha (yleensa 50 prosenttia vuosilomapalkasta) voi-
daan vaihtaa vapaaksi, mutta myds vain osan lomarahasta voi vaihtaa vapaaksi. Loma-
rahavapaapaivien maara on 50 prosenttia lomanmaaraytymisvuoden aikana ansaittujen
vuosilomapaivien maarasta.

Lomarahavapaa annetaan tydnantajan ja tydntekijan sopimana ajankohtana. Lomaraha-
vapaan ajalta maksetaan varsinainen palkka. Jos koko lomaraha vaihdetaan vapaaksi,
lomarahaa ei makseta rahana. Vaihtamisesta sovitaan yleensa lomarahan maksuvuo-
den huhtikuun loppuun mennessa. Tydnantaja ei voi yksipuolisesti pakottaa vaihtamaan
lomarahaa vapaaksi.

Valmistelija/lisatietoja: Kunnanjohtaja Juha Valkama, puh. 040 552 5703 ja hallintovas-
taava Ari Pekka Pasanen, puh. 050 440 4420.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus paattaa, ettd Uuraisten kunta mahdollistaa
lomarahan vaihtamisen vapaaksi. Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja henkilds-
tohallinnon edustajat valmistelemaan paikallista sopimusta seka kdymaan siitd neuvotte-
lun paaluottamusedustajien kanssa.

Kunnanjohtajan muutettu ehdotus: Kunnanhallitus paattaa, ettd Uuraisten kunta mah-
dollistaa lomarahan vaihtamisen vapaaksi kaikkien kunnassa kaytdssa olevien tyéehto-
sopimusten piirissa. Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja henkiléstéhallinnon
edustajat valmistelemaan paikallista sopimusta seka kdymaan siitd neuvottelun paaluot-
tamusedustajien kanssa.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimenpiteet: Tiedoksi kunnanjohtaja ja henkildstéhallinto.



