UURAISTEN KUNTA

D/202/01.00.00.01/2025
Kunnanhallitus 19.1.2026 § 4

Hallintovastaavan toimen perustaminen ja elinkeinoneuvojan toimen lakkauttami-
nen

Uuraisten kunnan yhteistoimintamenettely tydvoiman vahentamisesta paattyi
23.10.2025. Menettely koski sivistystoimea ja kunnanviraston hallintoa. Talouden tasa-
painottamisohjelman mukaiset sdastot toteutetaan paaosin tehtavien uudelleenjarjeste-
lyilla, elakoitymisilla ja maaraaikaisen tyosuhteen paattymisella. Varsinaisia irtisanomisia
valtetaan, mutta joitakin virkoja ja toimia lakkautetaan. Kokonaisvaikutus on enintaan
kolmen henkilétydvuoden vahennys vuosien 2026—2028 aikana.

Keskeisia ratkaisuja ovat mm. hallinto- ja HR-asiantuntijan, elinkeinoneuvojan, siivous-
tydnohjaajan, kirjastonjohtaja—kulttuurituottajan, varhaiskasvatusjohtajan sekd Hirvasen
paivakodin johtajan tehtavien lakkauttaminen ja korvaaminen muilla tehtavilld. Osalle
henkildstda tarjotaan vaihtoehtoista virkaa tai tydsopimussuhteista tehtdvaa. Useiden
tyontekijoiden tehtavankuvia jarjestellaan uudelleen, ja vastuita siirretaan organisaation
sisalla.

Elinkeinoneuvojan tydsuhteinen toimi lakkautetaan viimeistaan vuonna 2027, ja osittain
tyétehtavia siirtyy muille palvelussuhteessa oleville. Elinkeinoneuvoja otti vastaan tarjo-
tun hallintovastaavan tydsuhteen. Hallinnollisten tydtehtavien liséksi tehtavina ovat aina-
kin tietosuojavastaavana ja tydsuojelupaallikkéna toimiminen. Hallinnollisiin tehtaviin
kuuluva viranhaltijapaatésvalta siirretdan muille viranhaltijoille.

Petajaveden kunnanhallitus on 15.12.2025 valinnut Uuraisten kunnan hallinto- ja HR-
asiantuntijan Petajaveden kunnan talouspaallikdn virkaan. Hallinto- ja HR-asiantuntija
on ilmoittanut ottavansa viran vastaan.

Yhdessa tydntekijan ja tydnantajan sopimalla tavalla hallinto- ja HR-asiantuntijan hallin-
nollisia ja henkiléstdéhallinnon ty6tehtavia siirtyy hallintovastaavalle. Tyétehtavia ovat
muun muassa kunnanhallituksen esityslistojen ja pdytakirjojen laatiminen, poytakirjanpito
kokouksissa ja paatosten toimeenpano seka tietosuojavastaavana toimiminen. Henkilos-
tohallinnon tyotehtavia siirtyy myds sivistysjohtajalle ja kunnanjohtajalle. Lakkautetta-
vaan elinkeinoneuvojan toimeen sisaltyvia elinkeinotoimen tehtavia siirtyy talous- ja ke-
hitysjohtajalle ja kunnanjohtajalle sekd vanhus- ja vammaisneuvoston sihteerintehtavat
toimistosihteerille.

Hallinto- ja HR-asiantuntijan hakemuksesta kunnanjohtaja myonsi palkkahallinnon ohjel-
man kautta hanelle palkatonta virkavapaata 31.1.-31.7.2026, jona aikana avointa vir-
kaa ei tayteta. Hallintosaannén mukainen paatdsvalta siirretdan muille viranhaltijoil-

le. Hallinto- ja HR-asiantuntijan virka lakkautetaan viimeistdan vuonna 2027, ja virkateh-
tavat siirretddn muille palvelussuhteessa oleville. Hallinto- ja HR-asiantuntija irtisano-
taan, ja vaihtoehtona hanelle tarjotaan taloussihteerin tydsuhdetta taloussihteerin tyo-
suhteen ehdoin. Hallinto- ja HR-asiantuntija on ilmoittanut ottavansa taloussihteerin toi-
men vastaan.

Hallintosaannon 42 §:n asianomainen toimielin paattaa tydsuhteen perustamisesta ja
lakkauttamisesta.



UURAISTEN KUNTA

46 § Palvelussuhteeseen ottaminen (palkasta paattaminen, koeajan maaraaminen):
Kunnanhallitus ja lautakunnat valitsevat alaisuudessaan olevat viranhaltijat, jotka ovat
tulosyksikdiden/vastuualueiden esihenkildbasemassa olevia vakituisia viranhaltijoita ja
muut viranhaltijat/tyontekijat niiltd osin, kun paatdsvaltaa ei ole annettu toimialajohtajille
ja muille viranhaltijoille. Ottava viranomainen paattaa viranhaltijan tai tyontekijan palk-
kauksesta ja tydaikamuodosta virka- /tydsuhteen alkaessa ja kuluessa. Kunnanvaltuus-
ton valitessa viranhaltijan, kunnanhallitus paattaa palkkauksesta virka-/tydsuhteen al-
kaessa.

Valmistelija/lisatietoja: kunnanjohtaja Juha Valkama, puh.040 552 5703

kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa, etta

1. elinkeinoneuvojan tydsuhteinen toimi lakkautetaan 31.1.2026 mennessa.
perustetaan 1.2.2026 alkaen hallintovastaavan tyésuhteinen toimi, johon se nimeaa
Ari Pekka Pasasen. Tydsuhteessa ei kayteta koeaikaa.

3. hallintovastaavan tehtavakohtainen palkka on 3400 euroa kuukaudessa.
ja

Kunnanhallitus paattaa, ettd 20.1.2026 alkaen

4. kumotaan kunnanhallituksen 1.9.2025 §178 tekema paatds Ari Pekka Pasasen ni-
meamisesta vanhus- ja vammaisneuvoston sihteeriksi, ja nimetdan neuvoston sih-

teeriksi vuosille 2026—2029 toimistosihteeri Nina Puustelli.

Poytakirjanpitdjana asian kasittelyn ajan toimi kunnanjohtaja Juha Valkama. Ari Pekka
Pasanen poistui kohdan kasittelyn ajaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimenpiteet: Ote valituille, tiedoksi kunnanvaltuusto



