!9‘ UURHATINEN

L uonnollisen kasvun Uurainen

Kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen mukainen paikallinen neuvottelu koskien paikallisen
jarjestelyeran 1.6.2025 jakamista.

ESITYSLISTA
Aika: tiistai 27.5.2025 klo 10.00

Paikka: Uuraisten kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone

Lasna: Tybnantajaosapuoli:
Pasi Lievonen hallinto- ja HR-asiantuntija
Reetta Rutanen varhaiskasvatusjohtaja
Maarit Manninen ruoka- ja siivouspalvelupaallikkd

Henkilostdosapuoli:

Sirkku Sironen paaluottamusmies, JHL
Jukka Lummelahti paaluottamusmies, Juko

1. Puheenjohtajan ja sihteerin valinta
Kokouksen puheenjohtajaksi ja sihteeriksi valittiin Pasi Lievonen.
2. Neuvottelun l&snaolijat, laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Todettiin lasna olevat seka tydnantaja- etta henkilostéosapuolen edustajat. Kokous todettiin
lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

3. Poytakirjan tarkastaminen
Paatettiin, etta kaikki osallistujat allekirjoittavat kokouksen poytékirjan sahkdisesti.
4. Paikallisen jarjestelyeran jakaminen/selvitys jarjestelyerien maarasta
Neuvottelut seuraavista jarjestelyerista 1.6.2025:
KVTES

Paikallinen jarjestelyerd on yhteensa 0,45 prosenttia Kunta-alan yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen palkkasummasta.
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OVTES

Paikallinen jarjestelyera kehittamisohjelmaera 0,40 %
Paikallinen jarjestelyera osio-G 0,25 %

TS

0,65 % kehittamisohjelman paikallinen jarjestelyera
Palkkasummat laskettuina huhtikuun 2025 palkoista:

OVTES G-osio: 87099,34€ 0,25% 217,75 €

KVTES: 229364,74€ 045%  1050,97 €
TS: 38432,81€ 0,65%  249,81€
OVTES: 229364,74€ 0,40% 917,46 €
yht. 588 444,77 €

Hyvaksyttiin yhteisesti em. palkkasummat jarjestelyerien perustaksi.

Paikallista jarjestelyeraéa kaytetadn tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai
henkildkohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin.

Tyontekijgjarjestodt hyvaksyivat tydnantaja esityksen em. sopimusalojen jarjestelyerien
jakamisesta.

Tybnantajan esitys:

OVTES: TVA-lomake perustana jarjestelyeran jakamiselle. Lomake paivitetaan jarjestelyera
huomioiden. Jarjestelyeran euromaaraiset korotukset kohdistuvat ryhmén vaativuuden
mukaan. Jarjestelyeré jaetaan tasajaolla nykyisen TVA:n perusteella kesa-, heina- ja
elokuussa 2025, kunnes uusi TVA valmistuu.

OVTES G-osio: Summa kaytetdan tasopalkkajarjestelmaan siirtymisesté aiheutuviin
palkantarkistustarpeisiin. Tasopalkkajarjestelman kayttéonottoa Uuraisten kunnassa
valmistellaan parhaillaan.

TS: Jarjestelyera jaetaan tasan yhta suurina euromaaraisina korotuksina TS:n piirissa
oleville tyontekijoille.
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KVTES: Summa kaytetaan tasopalkkajarjestelmaéan siirtymisesta aiheutuviin
palkantarkistustarpeisiin. Tasopalkkajarjestelméan kayttéonottoa Uuraisten kunnassa
valmistellaan parhaillaan.

5. Seuraava kokous

6.8.2025 klo 10.00 kunnanvirastolla.

6. Neuvottelun paattaminen

Kokous paattyi klo 11.55.



