
 

 

 

Kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen mukainen paikallinen neuvottelu koskien paikallisen 
järjestelyerän 1.6.2025 jakamista.  
 
 
ESITYSLISTA 
 
 
Aika: tiistai 27.5.2025 klo 10.00 
 
 
Paikka: Uuraisten kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone  
 
 
Läsnä:  Työnantajaosapuoli: 
 

Pasi Lievonen   hallinto- ja HR-asiantuntija 
 Reetta Rutanen  varhaiskasvatusjohtaja 
 Maarit Manninen  ruoka- ja siivouspalvelupäällikkö 
  

Henkilöstöosapuoli: 
 
Sirkku Sironen  pääluottamusmies, JHL 
Jukka Lummelahti  pääluottamusmies, Juko 
 

 
 

1. Puheenjohtajan ja sihteerin valinta 
 
Kokouksen puheenjohtajaksi ja sihteeriksi valittiin Pasi Lievonen. 

 
2. Neuvottelun läsnäolijat, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Todettiin läsnä olevat sekä työnantaja- että henkilöstöosapuolen edustajat. Kokous todettiin 
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
3. Pöytäkirjan tarkastaminen 

 
Päätettiin, että kaikki osallistujat allekirjoittavat kokouksen pöytäkirjan sähköisesti.  

 
4. Paikallisen järjestelyerän jakaminen/selvitys järjestelyerien määrästä   

 
Neuvottelut seuraavista järjestelyeristä 1.6.2025: 
 
KVTES 
 
Paikallinen järjestelyerä on yhteensä 0,45 prosenttia Kunta-alan yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen palkkasummasta.  



 

 

 
 
OVTES 
 
Paikallinen järjestelyerä kehittämisohjelmaerä 0,40 % 
Paikallinen järjestelyerä osio-G 0,25 % 
 
TS 
 
0,65 % kehittämisohjelman paikallinen järjestelyerä 
 
 
Palkkasummat laskettuina huhtikuun 2025 palkoista: 
 
  
OVTES G-osio:   87 099,34 €    0,25 % 217,75 €     
 
KVTES: 229 364,74 €    0,45 % 1050,97 €  
     
TS:    38 432,81 €    0,65 % 249,81 € 
    
OVTES: 229 364,74 €    0,40 % 917,46 €  
 
yht.  588 444,77 €  
 
 
Hyväksyttiin yhteisesti em. palkkasummat järjestelyerien perustaksi. 

 
Paikallista järjestelyerää käytetään tehtäväkohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai 
henkilökohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin. 

 
Työntekijäjärjestöt hyväksyivät työnantaja esityksen em. sopimusalojen järjestelyerien 
jakamisesta. 
 
Työnantajan esitys: 
 
OVTES: TVA-lomake perustana järjestelyerän jakamiselle. Lomake päivitetään järjestelyerä 
huomioiden. Järjestelyerän euromääräiset korotukset kohdistuvat ryhmän vaativuuden 
mukaan. Järjestelyerä jaetaan tasajaolla nykyisen TVA:n perusteella kesä-, heinä- ja 
elokuussa 2025, kunnes uusi TVA valmistuu.  
 
OVTES G-osio: Summa käytetään tasopalkkajärjestelmään siirtymisestä aiheutuviin 
palkantarkistustarpeisiin. Tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoa Uuraisten kunnassa 
valmistellaan parhaillaan.  
 
TS: Järjestelyerä jaetaan tasan yhtä suurina euromääräisinä korotuksina TS:n piirissä 
oleville työntekijöille.  
 



 

 

KVTES: Summa käytetään tasopalkkajärjestelmään siirtymisestä aiheutuviin 
palkantarkistustarpeisiin. Tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoa Uuraisten kunnassa 
valmistellaan parhaillaan. 

 
 

5. Seuraava kokous  
 

6.8.2025 klo 10.00 kunnanvirastolla. 
 

 
6. Neuvottelun päättäminen 

 
Kokous päättyi klo 11.55. 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 


